Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj

Skoli ("Narodne novine"br. 87/08Xlanka 59. i 77. Statuta Istarske Zupanije ("Slugben
novine Istarske zupanije" br. 09/06 - drugiggéeni tekst i 14/06) Poglavarstvo
Istarske Zupanije na sjednici odrzanoj dana donosi

ZAKLIJU CAK

1. Utvrdeni prijedlog Statuta Gimnazije i strukovne Skalga Dobrile Pazin giji je
osniva Istarska Zupanija, prostigje se Skupstini Istarske Zupanije s prijedlogonsela
na isti izda prethodna suglasnost.

2. Prijedlog zakljaka Skupstine Istarske zupanije i uteni prijedlog Statuta Gimnazije
I strukovne Skole Jurja Dobrile Pazin sastavniiglaVi ovog Zakljuka.

3. Ovaj Zaklj@ak stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:
Pula,
REPUBLIKA IjRVATSKA
5 ISTARSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
Predsjednik
Ivan Jakovéié
Dostaviti:

1. Gimnazija i strukovna Skola Jurja Dobrile Pazin
2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



Na temeljutlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovargsnovnoj i srednjoj
Skoli ("Narodne novine"br. 87/08Xlanka 36. Statuta Istarske Zupanije ("Sluzbene
novine Istarske zupanije" br. 09/06 - drugiggéeni tekst i 14/06) Skupstina Istarske
Zupanije na sjednici odrzanoj dana giono

ZAKLJU CAK
o davanju prethodne suglasnosti na Statut
Gimnazije i strukovne Skole Jurja Dobrile Pazin

1. Skupstina Istarske Zupanije daje prethodnu sugkisr@oStatut Gimnazije i
strukovne Skole Pazin kojeég, po ovoj suglasnosti, donijeti Skolski odbor.

2. Utvrdeni prijedlog Statuta Gimnazije i strukovne SkodziR sastavni je dio ovog
Zakljucka.

3. Ovaj Zakljukak stupa na snagu danom objave u "Sluzbenim nownsatarske
Zupanije".

Klasa:
Urbroj:
Pazin,
REPUBLIKA IjRVATSKA
5 ISTARSKA ZUPANVIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Predsjednik
Anton Perusko
Dostaviti:

1. Gimnazija i strukovna Skola Pazin
2. Upravni odjel za obrazovanije, kulturu i sport
3. Pismohrana, ovdje



REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL OBRAZOVANJE,
KULTURU | SPORT
Klasa:602-02/08-01/137
Urbroj:2163/1-05/9-08-3
Labin, 22.10.2008.

STRUCNA SLUZBA SKUPSTINE | POGLAVARSTVA ISTARSKE ZUPANIJ E
PAZIN

PredmetUtvr deni prijedlog Statuta Gimnazije i strukovne Skole Rzin
- zakljuéak o prosljedivanju Skupstini Istarske Zupanije radi
davanja prethodne suglasnostiprijedlog

U privitku vam dostavljamo prijedlog naprijed ponuog Zakljuwka sa zamolbom da
ga uvrstite u dnevni red naredne sjednice Poglaxatstarske Zupanije.

Srda&an pozdrav

PROCELNIK
Mladen DuSman



Na temeljuclanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnounsfednjoj Skoli
("Narodne novine", broj 87/08.) Skolski odbor Gimija i strukovne Skole Jurja
Dobrile Pazin, uz prethodnu suglasnost SkupStinerdke Zzupanije, Klasa:
Urbroj: od . godine, na
sjednici odrzanoj . godine donio je

STATUT
GIMNAZIJE | STRUKOVNE SKOLE JURJA DOBRILE PAZIN

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom udeju statusna obiljezja, naziv, sjediSte, obavljanje
djelatnosti, ustrojstvo, ovlasti i &ia odlwivanja tijela upravljanja i st&nih tijela,
izricanje pedagoskih mjera, polozaj, prava i obve#enika, nastavnika i roditelja te
druga pitanja od zganja za djelatnost i poslovanje Skole.

Clanak 2. )
Gimnazija i strukovna Skola Jurja Dobrile, Pag@indaljnjem tekstu: Skola) je
javna ustanova koja obavlja djelatnost srednjegjadgobrazovanja.

Clanak 3.

Osniva Skole je Istarska Zupanija ( u daljnjem tekstumie).

Osnivatka prava nad Skolom prenijeta su na Istarsku Zjpaodlukom
Ministarstva prosvjete i Sporta, KLASA:602-01/01/0088; UR.BROJ: 532/1-01-01 od
29. studenog 2001. godine.

Skola je pravni sljednik drudtvene pravne osobed§e Skole Jurja Dobrile
Pazin.

Naziv i sjediste

Clanak 4.

Skola obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjelwj pravhom prometu pod
nazivom: Gimnazija i strukovna skola Jurja Dobrif@zin.

Sjedite $kole je u Pazinu, Setaliste Pazinskeahije 11.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registiehaoga Trgovgkog suda u
Pazinu pod matnim brojem subjekta upisa (MB) 040126690 te u zajed
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeglstka Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta.

Clanak 5.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradi u kopjjeno sjediste.
Skola moze promijeniti naziv i sjediste odlukonmiesca.

Pecati i Stambilji



Clanak 6.

U radu i poslovanju Skola koristi:

1. peat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, pjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole - PRIBLIKA HRVATSKA,
GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA JURJA DOBRILE, PAZIN a u sredini je otisnut grb
Republike Hrvatske.

2. peat okruglog oblika, promjera 25mm, koji sadrzi vaizsjediste Skole,

Peatom iz stavka 1. tdkke 1. ovogaclanka ovjeravaju se javne isprave koje
Skola izdaje i akti koje Skola donosi u obavljajgunih ovlasti.

Za redovno administrativno i financijsko poslovarpkola moze imati vise
pesata i Stambilja (raztitog oblika i dimenzija) koji sadrze pun naziv édjste Skole.

Svaki p€at ima svoj broj.

O broju, uporabi éuvanju péata i Stambilja odltuje ravnatel;.

Dan Skole
Clanak 7.
Dan Skole obiljeZzava se 16. travnja, na datenga biskupa Jurja Dobriléje
ime nosi Skola.
Na Dan Skole organiziraju se prigodne manifestacij
Dan Skole smatra se nastavnim radnim danom.

Predstavljanje i zastupanje

Clanak 8.

Skolu predstavlja i zastupa ravnatel.

Ravnatelj moZe dati pisanu punoérdrugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom
prometu u granicama svojih ovlasti.

Ravnatelj Skole oddeije osobe ovlastene za potpisivanje financijskeuigd
dokumentacije.

U slwaju parnénog ili upravnog spora izrda Skole i ravnatelja Skolu zastupa
predsjednik Skolskog odbora ili osoba koju odlukodredi Skolski odbor na temelju
punomdi koju potpisuje predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 9.
Ravnatelja u skaju privremene sprifgnosti u obavljanju poslova ravnatelja,
zamjenjuje osoba iz red¢tanova Nastavitkog vijeca.
Kandidata za zamjenu ravnatelja predlaZze ravntaje ili u sléaju njegove
sprijesenosti (iznenadna bolest, nezgoda i sl.), Skoldkioo.

Clanak 10.

Predlozeni kandidat treba biti suglasan s pibagem poslova zamjene
ravnatelja.

Odluku o imenovanju osobe koja zamijenjuje ravigtdbnosi Skolski odbor
javnim glasovanjem i to najkasnije u roku od osa®) @ana od dana nastanka
privriemene sprijgnosti ravnatelja.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i daZobavljati one poslovéje
se izvrSenje ne moze odizi do ravnateljeva povratka.



Clanak 11.
Odluka o imenovanju osobe koja priviemeno zamjenjavnatelja Skole
objavljuje se na oglasnoj gioSkole u roku od tri dana od dana dono3enjajzboru
se obavjeStava i osni¥a

Imovina Skole

Clanak 12.
Imovinu Skole¢ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novacin@vini
Skole duzni su se skrbiti svi radnici Skole.
Skola raspolaZe imovinom pod uvjetima i n&ingropisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statut

5 Clanak 13.
5 Skola ne moze davati u zakup objekte i prostormijenjati namjenu objekata
Skole bez suglasnosti osnéaa

[I. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 14.
Djelatnost Skole obuh¢a odgoj i obrazovanjeéanika za stjecanje srednje
Skolske spreme i srednje Stng spreme te stjecanje znanja i sposobnosti za rad
nastavak Skolovanja.

Clanak 15.
Skola obavlja djelatnost srednjeg $kolstva u abraim programima:
a) gimnazije(opta gimnazija i prirodoslovno-mateméka gimnazija),
b) strukovnih Skolaa stjecanje srednje stne spreme u obrazovnim sektorima:
- elektrotehnike i raunalstva za zanimanje:
tehnéar za elektroniku éetverogodisnje obrazovanije,
elektromehagtar - trogodisSnje obrazovanje
- ekonomije, trgovine i poslovne administracijezaamimanje:
upravni referent éetverogodiSnje obrazovanje,
prodava - trogodisSnje obrazovanje
Pored programa iz stavka 1. ovatgnka, Skola moZe izvoditi i druge programe
za koje ishodi odobrenje (verifikaciju) Ministaratv
Skola moze promijeniti odnosno dopuniti djelatnasimo uz prethodnu
suglasnost osniva i pod uvjetima propisanim zakonom.

Clanak 16.
Skola djelatnost srednjega $kolstva obavlja kenyasluzbu.
Na temelju javnih ovlasti Skola obavlja sljédeoslove:
- upise i ispise iz Skole s #tenjem odgovarajte evidencije i dokumentacije
- organizaciju i izvdenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnogarad
ucenicima i vatenje odgovarajtih evidencija
- vrednovanje i ocjenjivanjecenika i vatenje odgovarajtih evidencija o tome i
vodenje evidencija odenickim postignidima
- izricanje pedagoskih mjera i &enje evidencija o tim mjerama
- organiziranje predmetnih i razrednih ispita deaje evidencije o njima



- izdavanje javnih isprava
- izdavanje potvrda
- upisivanje podataka o0 odgojno-obrazovnom radu u agiemn — zajedrdki
elektroniki upisnik ustanova.
Skola je pri obavljanju poslova na temelju javrfilasti te odldgivanju na
temelju javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pram interesima &enika, roditelja
ili skrbnika wenika te drugih fizikih ili pravnih osoba duzna postupati prema
odredbama Zakona o ém upravnhom postupku, postupovnim odredbama Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skiolbstalih zakona kojima se
ureduje djelatnost srednjeg Skolstva.

Clanak 17.

Skola je duzna:

- stvarati uvjete za zdrav mentalni i &iki razvoj te socijalnu dobrobitenika

- spre&avati neprihvatljive oblike ponasanja

- brinuti se o sigurnosticenika

- osigurati uvjete za uspjeSnost svakégnika u @genju

- brinuti se o zdravstvenom stanjdenika i 0 tome obavjeStavati Igeike
primarne zdravstvene zastite i roditelje

- pratiti socijalne probleme i pojave kodtemika i poduzimati mjere za
otklanjanja njihovih uzoraka i posljedica, u suradntijelima socijalne skrbi odnosno
drugim nadleznim tijelima

- voditi evidenciju o neprihvatljivim oblicima pasanja genika

- pruzati savjetodavni ractenicima.

Skolski kurikulum
Clanak 18.

Srednjoskolski odgoj i obrazovanje &anka 14. i 15. ovoga Statuta Skola
ostvaruje na temelju nacionalnog kurikuluma, nastgvplana i programa i Skolskog
kurikuluma.

Skola radi na temelj8kolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i programdara

Skolski kurikulum utvduje dugoréni i kratkorasni plan i program rada Skole s
izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima, a dgnee na temelju nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa.

Skolskim kurikulumom se utduju: aktivnosti, programi i projekti, ciljevi,
namjene, nositelji i njihova odgovornost, ¢ma realizacije, vremenik, detaljan
troSkovnik te n&in vrednovanja i nén koristenja rezultata vrednovanja.

Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 15. rajtekite 3kolske godine na
prijedlog Nastavriikog vijeca te prethodnog misljenja Via roditelja.

5 Skolski kurikulum se objavljuje na oglasnoj ld na mreZznim stranicama
Skole.

Godisnji plan i program
Clanak 19.

Godisnji plan i program rada donosi se na osnostawnog plana i programa
rada i Skolskog kurikuluma.



Godisnjim planom i programom rada uluje se mjesto, vrijeme, dia i
izvrSitelji poslova, a sadrzi: podatke o uvjetinzaa, o izvrSiteljima poslova, godisniji
kalendar rada, podatke o dnevnoj i tiednoj orgamiizaada, tjedni i godisSnji broj sati po
razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, plencada ravnatelja, nastavnika te
strwenih suradnika, planove rada Skolskog odbora icathu tijela, plan strénog
osposobljavanja i usavrSavanja u skladu s potrebSkwle te podatke o ostalim
aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog radasfovanja Skole.

Godisnji plan i program rada donosi Skolski oddor30. rujna tekée $kolske
godine na prijedlog ravnatelja uz prethodno mig§erijeca roditelja.

Clanak 20.
Skola moze organizirati srednjoskolsko obrazovadjaslih izélanka 15 ovoga
Statuta odnosno za programe koje odobri nadlezmishkdrstvo.
Obrazovanje iz stavka 1. ovogdanka izvodi se na temelju Zakona o
obrazovanju odraslih i podzakonskih akata.

3 Clanak 21.
Skola obavlja poslove posredovanja pri zapoSljpvancenika temeljem
suglasnosti Ministarstva rada i socijalne skrbi.

Clanak 22.
Za wenike kojima je potrebna poriau wenju Skola je duzna organizirati
dopunsku nastavu.
Za wenike koji u odréenom nastavnom predmetu ostvaruju natptoge
rezultate ili pokazuju poseban interes za dené nastavni predmet, Skola je duZna
organizirati dodatnu nastavu.

Clanak 23.

U Skoli se izvode izvannastavne aktivnostnika radi prosirivanja obrazovnih
sadrzaja, poticanja individualnih sklonosti i spmsosti &enika, razvijanja zajednisStva
ucenika, razvijanja drustvenog zivota i razonodenika.

Izvannastavne aktivnosti temelje se n&eha dragovoljnosti izbora sadrzaja i
oblika rada.

Ucenici mogu biti ukljgeni u izvanskolske aktivnosti, a radiemika u
izvanskolskim aktivnostima moze se priznati kaawrgpvanje Skolskih obveza

Clanak 24.

Skola moze planirati u Godisnjem planu i programadar i Skolskom
kurikulumu poludnevne, jednodnevne i viSednevneogigrobrazovne aktivnosti u
mjestu i izvan mjesta u kojem je smjeStena. Tozetij ekskurzije i druge aktivnosti
koje su isklj¢ivo u funkciji realizacije nacionalnog kurikulumaniastavnog plana i
programa.

Za svaku aktivnost iz stavka 1. ovoganka Skola je duZna izraditi detaljan
program aktivnosti s ciljevima, ti@mom realizacije, vremenikom, troSkovnikom,
natinom financiranja i néinom vrednovanja, te zatraziti pisanu suglasnaditega.

Voditelj aktivnosti iz ovogaclanka podnosi ravnatelju pisano iz\jeSo
obavljenoj aktivnosti u roku od tri dana od danawjene aktivnosti.

Clanak 25.



Skola moze osnovati zadrugu kao oblik izvannastaakte/nosti i stavljati u
promet proizvode koji su rezultat radéenika.

Sredstva ostvarena na takawinamoraju se posebno evidentirati i mogu se
uporabiti iskljw&ivo za rad denikke zadruge i unapdenje odgojno-obrazovnog rada
Skole.

Clanak 26.

U Skoli se mogu osnivatidenicki klubovi i drudtva u skladu s posebnim

propisima

Clanak 27.
Skola ima knjiZnicu.
Djelatnost knjiznice je sastavni dio odgojno oloarmg procesa, a obavljanje
strino-knjiznicarske djelatnosti u funkciji je ostvarivanja obrazog procesa.
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standasadi a urduje se
Pravilnikom.

Clanak 28.
U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja Skola duj@ s ustanovama,
udrugama, te drugim pravnim i fékim osobama.
Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta i nasskijih podrwja uenici
pohataju Skolu.
U tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetké manifestacije, 3Sportska
natjecanja druge aktivnosti &enika.

lIl. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA SKOLE

Clanak 29.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava g@avodobno i kvalitetno ostvarivanje
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, miatstrativno-stranih,

racunovodstveno-financijskih i pondno-tehnékih poslova.

Clanak 30.

Neposredan odgojno-obrazovni rad genmicima i ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada te stmo-pedago3ki rad u Skoli obavljaju ravnatelj, nasiz i
strueni suradnici.

Ostali poslovi u Skoli obuhvaju: oge, pravne i kadrovske poslove;
ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove; posloveewa i ¢uvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije; ostvarivanja prav&enika, roditelja i radnika; poslove
tehnckog odrzavanja i rukovanja opremom i dmgma, poslove odrzavanjéstoce
objekta i okolisa te druge poslove u skladu sa makoi provedbenim propisima i
Godidnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 31.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u dvijecsi®j
Promjene u organizaciji rada Skola je duZzna prakod najaviti denicima,
roditeljima i osnivau.

Clanak 32.



Nastava se odvija putem predavanja, vjezbi, sa@inarugih naina i oblika
rada u skladu s nastavnim planom i programom is&kol kurikulumom.

Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi uedsum odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.

Clanak 33.

Nastava se izvodi u klasiim i specijaliziranim tionicama te drugim
prostorima primjerenim nastavnim predmetima i izvastavnim aktivnostima.

Nastavni plan i program se, osim u Skoli, izvodu idrugim ustanovama,
trgova’kim drustvima i kod obrtnika, u skladu s ugovoronzvadenju programa.

Clanak 34.

Skolski odbor u suradnji s Nastaskim vijeéem, Vijetem wenika i Vijetem
roditelja donosi Pravilnik o kinom redu.

Pravilnikom o kiénom redu se utduju: pravila i obveze ponaSanja u $koli,
unutarnjem i vanjskom prostoru, pravila dasobnih odnosa d&enika, pravila
medusobnih odnosa ¢enika, pravila méusobnih odnosa ¢enika i radnika, radno
vrijeme, pravila sigurnosti i zaStite od socijalmeprihvatljivih oblika ponaSanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja tedma postupanja prema imovini.

5 Clanak 35.
U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prggroizvoda koji nisu u
skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja.

5 Clanak 36. 5
Skolski odbor u suradnji s Nastatkim vijecem donosi Etiki kodeks Skole
prema kojemu su duzne postupati sve osobe kojekkamterezuje.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Clanak 37.

Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima devet ( 8)anova

Osam (8)lanova Skolskog odbora imenuje i razrjeSuje oshiiveo:

- dva (2)¢lana iz reda nastavnika i stnih suradnika na prijedlog Nastavkog
vijeca,

- jednog (1)¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole, nejgrlog Vije¢a
roditelja,

- dva (2)c¢lana na prijedog Ureda drzavne uprave u Istarskgadiji (u
daljnjem tekstu: Ured drZzavne uprave),

- tri (3) ¢lana samostalno.

Jednog (1¥lana u Skolski odbor bira i razrjeSuje ratka vijece Skole.

Ako u Skoli nije utemeljeno rad#ko vijece jednog predstavnika u Skolski odbor
imenuju i opozivaju radnici neposrednim i tajnimaghvanjem na @& propisan
Zakonom o radu i provedbenim propisima kojima jeian izbor radrikog vijeca koje
ima samo jednoglana.

) 5 Clanak 38.
Clanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osalja je pravomeéno
osuiena ili protiv koje se vodi postupak za kaznendadjgotiv Zivota i tijela, protiv



slobode i pravatovjeka i gra@anina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednost
zasttenih meunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spoldogoreia, protiv
braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protivgsirnosti pravnog prometa i poslovanja,
protiv pravosda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnagda, protiv sluzbene
duznosti, osim ako je nastupila rehabilitacija pagmosebnom zakonu.

Clanom Skolskog odbora ne moZe biti osoba koja jejeaprijevremeno
razrijeSenaslanstva u Skolskom odboru, osim iz razloga prestamida u Skoli, koji
nije osobno uvjetovan, odnosno prestanka Skolovajejzina djeteta u Skoli ukoliko je
bila imenovana iz reda roditelja, te osolan raspustenog Skolskog odbora.

Clanovi Skolskog odbora koji se imenuju na prijedlogeda drzavne uprave te
¢lanovi koje imenuje osnivasamostalno, moraju ispunjavati uvjete danka 119.
stavak 4. i 5. Zakona o odgoju i obrazovanju wwesnj i srednjoj Skoli.

5 Clanak 39.
Izbori za Skolski odbor odrzavaju se najkasnijedé®a prije isteka mandata
¢lanovima Skolskog odbora.

Clanak 40.

Predlaganje i izbor osoba iz reda nastavnikaucstin suradnika zalanove
Skolskog odbora koje Nastavkd vijeée predlaZze osniva obavlja se na sjednici
Nastavntkog vijeca tajnim glasovanjem.

Za provaenje i nadzor glasovanja Nastaiko vijece osniva Povjerenstvo koje
ima predsjednika i dvélana.

Clan Povjerenstva ne moze biti kandidiratiana Skolskog odbora.

Clanak 41.

Kandidati za¢lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i¢situ suradnika
predlazu se na sjednici Nastatkog vijeca.

Svaki nastavnik i sténi suradnik moze predloziti samo jednog kandidata,
moze i sam istaknuti svoju kandidaturu.

Kandidatom za¢lana Skolskog odbora smatra se svaki nastavnikruirst
suradnik koji prihvda kandidaturu &iju je kandidaturu, javnim glasovanjem, prihvatila
vecina nazénih ¢lanova Nastaviikog vijeca.

Za ¢lanove Skolskog odbora obavezno se predlaze visdidata nego $to se
bira.

Clanak 42.
Prema redosljedu kandidature Povjerenstvo poplsardidate za Skolski odbor.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kktd, Povjerenstvo
utvrduje listu kandidata prema abecednom redu.

Clanak 43.
Na temelju liste kandidata Povjerenstvodmoje glasake listice.
Glas&ki listi¢ obvezatno sadrzi:
1. naznaku da se izbor odnosi na predlaganje #ataita ¢lanove Skolskog
odbora,
2.redni broj te prezime i ime predlozenih kandigat
3. broj kandidata koji se biraju,



4. naznaku da se glasovanje obavlja zaokruzivangeimog broja kandidata.

U glasaki listi¢ kandidati se navode po abecednom redu.

Broj glas&kih listica mora biti jednak broju nazoih na sjednici Nastavékog
vijeca .

Clanak 44.
Glasovanje je tajno.
Glasovanju moraju biti nazoi svi ¢lanovi Povjerenstva.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju ppita natpolowina veina
¢lanova Nastavitkog vijeca.
U svezi s provéenjem glasovanja Povjerenstvo g biraki popis u koji se
upisuju svi nastavnici i stimi suradnici Skole.

Clanak 45.
Vaze€i je glas&ki listic na kojem su zaokruzeni redni brojevi ispred imena
najviSe dva kandidata.

Clanak 46.

Nakon zavrSetka glasovanja Povjerenstvo prebrégaoge i sastavlja listu
kandidata prema broju dobivenih glasova.

U slwtaju jednakog broja glasova, glasovanje se za tei#ate ponavlja sve
dok jedan od kandidata ne dobije&Meroj glasova.

Nastavniko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazda je
tijekom izbora bilo povreda postupka ili propustajerenstva.

U tom sliaju osniva se novo povjerenstvo i glasovanje sayl.

Nakon $to prihvati listu kandidata zéanove Skolskog odbora, Nastasko
vije¢e utviduje prijedlog dvalana koji su na listi dobili naj\ broj glasova.

Obavijest o prijedlogu kandidata objavljuje seogéasnoj plai Skole.

Clanak 47.

Predlaganje ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nijeinék Skole
obavlja se na sjednici Viga roditelja.

Kandidata za¢lana Skolskog odbora iz reda roditeljia mogu preatiagvi
naza@ni na sjednici Vijéa roditelja.

Svaki roditel] moze sam istaknuti svoju kandidafupsim ako jeclan Vijeca
roditelja istodobno i radnik Skole.

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je priwakandidaturu ili je sam
istaknuo svoju kandidaturu u skladu sa stavkonv8gaclanka.

O kandidatima zalana Skolskog odbora Vie roditelja odlduje javnim
glasovanjem.

U slitaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasge se ponavlja za ta
dva kandidata.

Zaclana Skolskog odbora iz reda \dgeroditelja predlaze se osnéakandidat
koji je izabran véinom glasova nazmih ¢lanova Vijea roditelja.

Jedan primjerak izvatka iz zapisnika o izboru kdath zaclana Skolskog
odbora iz reda Vijéa roditelja dostavlja se ravnatelju Skole.

Clanak 48.



U roku od pet dana nakon provedenih izbora ravnStale dostavlja osniva
utvrdene prijedloge za dvélana Skolskog odbora iz reda nastavnika i ¢siifu
suradnika te jednog roditelja.

Clanak 49.
Konstituirajutu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatelj naji@snroku od
15 dana nakon $to je imenovandiuea ¢lanova Skolskog odbora.
Do izbora predsjednika konstituiréju sjednicu vodi najstarijtlan Skolskog
odbora.
Clanak 50.
Dnevni red konstituirajte sjednice obvezno sadrzi:
- izvjeZ¥e predsjedavatelja sjednice o imenovariemovima Skolskog odbora
- verifikacija mandata imenovanéfanova Skolskog odbora,
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika.

Clanak 51.
Clanovi Skolskog odbora biraju se i imenuju na vrigeodéetiri godine i mogu
biti ponovo imenovani.
Mandatélanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestajéasajije u roku od 60
dana od dana kada je prestalo Skolovatgmika u Skoli.
Mandatélanova tée od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 52.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskdgooa moze biti izabran
svakiclan Skolskog odbora.

Predsjednik i zamjenik biraju se na vrijemecetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsi@diSkolskog odbora
¢lanovi Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabrarkgadidat koji je dobio
vedinu glasova ukupnog brojganova Skolskog odbora.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstakan Skolskog odbora
predaje predsjedniku daljnje denje sjednice.

§ Clanak 53.
O Kkonstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duzavjestiti osnivéa
najkasnije u roku od pet dana od dana konstituaranj

Clanak 54.

Clan Skolskog odbora razrieSavaskanstva u Skolskom odboru:
- ako to sam zatraZi,
- ako njegovo razrjeSenje zatrazi tijelo koje ganenovalo
- ako to zatrazi prosvjetni inspektor sukladno zako
- ako nastupi neki od razloga zbog kojeg nije ngambiti imenovan u Skolski odbor
- ako¢lanu izabranom iz reda nastavnika i spib suradnika prestane radni odnos u
Skoli
- ako djetetwlana izabranog iz reda roditelja prestane statasika u Skoli
- u drugim sldajevima predvenim zakonom.

O razrje$enjwilana Skolskog odbora iZlanka 37. stavak 3. ovoga statuta
odlwiuje osnivd, a o razrieSenjidlana Skolskog odbora idanka 37. stavak 4. odiuje
radnitko vije¢e odnosno radnici Skole.



Clanak 55.
Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora izlanka 37. ovoga Statuta
prijevremeno prestane mandat provode se dopuzisiii
Dopunski izbori provode se najkasnije u roku oddza od dana prestanka
mandata prema stavku 1. ovaganka.
Mandatélana Skolskog odbora izabranog na dopunskim iztmtiaje do isteka
vremena na koje je bio izabran ragljn Skolskog odbora.
Na dopunske izbore odgovarégu se primjenjujuclanci 40. do 47. ovoga
Statuta.
Clanak 56.
Skolski odbor moze biti raspusten i prije istekanoeta ako ne ispunjava
obveze utwiene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skiokeko te poslove
obavlja na né&n koji ne omoguuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnostbfsk
Prijedlog iz stavka 1. ovogdanka Uredu drzavne uprave daje ravnatelj Skole.
Clanak 57.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radijela za prodgavanje pitanja,
pripremanije prijedloga akata ili obavljanja drugitslova zn&ajnih za Skolu.
Za ¢lanove povjerenstava imenuju se radnici Skolekiida je prema naravi
zada@e potrebno mogu se imenovati i osobe izvan Skal@jihovu suglasnost.

Clanak 58.
Uz poslove za koje je kao upravno tijelo Skoleagtén zakonom i provedbenim
propisima, Skolski odbor:

- na prijedlog ravnatelja donosi Statut Skole uzhméhu suglasnost osnitea

- donosi ope akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastatkog vijeca i ravnatelja te
prethodnog misljenja Vija roditelja,

- donosi godisnji plan i program rada na prijedlognatelja i Vijea roditelja i
nadzire njegovo izvrSavanje,

- donosi financijski plan, polugodisnji i godiSnji@un na prijedlog ravnatelja,

- imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra

- razrjeSuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim dishea i odredbama ovoga
Statuta,

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u v@zasnivanjem radnog odnosa u
Skoli,

- odlwuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radodgpsa,

- odlwuje, na prijedlog ravnatelja, o upuanju radnika na prosudbu radne
sposobnosti,

- odlwuje o stjecanju, optefvanju ili otudivanju imovine (osim nekretnina) te
investicijskim radovimacija je vrijednost jednaka ili v@ od 70.000,00 do
300.000,00 kuna,

- bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjetSkolskog odbora,

uz suglasnost osniva odlluje:

- o promjeni djelatnosti Skole

- 0 stjecanju, optetévanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na njihovu vrijednost,

- 0 stjecanju, optetévanju ili otudivanju (osim nekretninajija je vrijednost véa od
300.000,00 kuna,

- 0 promjeni namjene objekata ili prostora u vlasni&kole

- 0 uporabi dobiti



- predlaze statusne promjene, promjenu naziva i&gdeé donoSenje drugih odluka
vezanih za osnivka prava

- predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

- razmatra predstavke i prijedloge @maa o pitanjima od interesa za rad Skole,

- daje osnivau i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjimaainim za rad i
sigurnost u Skoli, te

- donosi odluke i obavlja druge poslove dime zakonom i podzakonskim aktima,
aktom o osnivanju i, ovim Statutom i drugiméap aktima Skole.

Clanak 59.
Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
- vodi sjednice Skolskog odbora
- vodi r&una da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonsidredbama te
odredbama aph akata
- skrbi o odrzavanju reda na sjednici te obavljaugér radnje i poslove utiene
Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.

Clanak 60.

Clan Skolskog odbora ima prava i duznosti:
- prisustvovati sjednicama Skolskog odbora i akdigndjelovati u njima
- davati prijedloge i zahtjevati da se o0 njima rasfja i odiLtuje na sjednicama
-postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobakoge sudjeluju u radu sjednice
- prihvatiti izbor u povjerenstva i radna tijelaj@sniva Skolski odbor
- aktivno sudjelovati u radu povjerenstava i radijéia
- od ravnatelja traziti obavijesti i uvid u matetg, analize i druge tekstove koji su mu
kaodlanu Skolskog odbora potrebni.

3 Clanak 61.
Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice se odrzavaju prema potrebi.

Clanak 62.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skgiskdbora, a u stiaju
njegove sprijgenosti njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje moze dati svélkin Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvathgjadSkolskog odbora ako
to trazi 1/3¢lanova Skolskog odbora, osnévigi ravnatel;.

Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezstavka 1. ovoglanka, a
radi se o potrebi hitnog odlivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skais&dbora
ovlaSten je sazvati ravnatel,.

Clanak 63.
U sluwaju sprijgenosti predsjednika Skolskog odbora, pripremu devige
sjednice obavlja zamjenik predsjednika.



5 Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odboraijepen voditi sjednicu,
Skolski odbor na sjednici odteje osobu iz red&lanova Skolskog odbora kojse
predsjedavati sjednici.

Clanak 64.

Pozivi za sjednicu u pravilu se dostavljaju u pisora obliku sa prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu, najkasegdam (7) dana prije odrzavanja
sjednice.

Pozivi se dostavljaju svinilanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po
potrebi izvjestitelima o pojedinim pitanjima u gves dnevnim redom kao i drugim
osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivagjeumicu.

Jedan primjerak poziva sa prijedlogom dnevnog redasjednicu, stavlja se na
oglasnu pléu Skole u roku oddenom u stavku 1. ovoganka.

Clanak 65.

U iznimno hitnim situacijama te posebno opravdamiazlozima sjednicu
Skolskog odbora predsjednik moze sazvati usmdnosno telefonskim putem, u roku
kracem od sedam dana od datuma dewiog za odrZzavanje sjednice, a dnevni red za tu
sjednicu moze predloziti na samoj sjednici.

Clanak 66.
Clanu Skolskog odbora obvezno se dostavlja:
- pisani poziv na sjednicu
- materijal koji je pripremljen za sjednicu
- zapisnik s prethodne sjednice

Clanu Skolskog odbora moraju biti dostupni svi migbrkoji se odnose na
raspravu i odltivanje na sjednici.

Clanak 67.
Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrzi:
- ime i prezime osobe koja se poziva na sjednicu
- prijedlog dnevnog reda
- naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmetaliegloZzenog dnevnog reda
- vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice
- potpis predsjednika.

Clanak 68.

Sjednice Skolskog odbora priprema predsjednik.

U pripremi sjednica predsjedniku pomaze ravnaikljdruge osobe koje
obavljaju poslove u svezi s pitanjima za raspraasjadnici.

Sjednice se pripremaju tako da se rad na sjedodvija winkovito i
ekonoméno, a odluke donose pravodobno i u skladu s pmopisiogim aktima Skole.

Ako predsjednik Skolskog odbora ocijeni da pripljemi materijal za sjednicu
nije dovoljno strdno ili precizno izrden ili dokumentiran treba ga vratiti na doradu ili
ga ne uvrstiti u dnevni red sjednice.

Clanak 69. 5
Prijedlog dnevnog reda sjednice sastavlja predgfeskolskog odbora.
Kod predlaganja dnevnog reda predsjednik je dupditi racuna:



- da se u dnevni red uvrste predmétjima je Skolski odbor ovlasten
raspravljati i odldivati

- da dnevni red ne bude preobiman

- da predmeti o kojinta se raspravljati i odéivati na sjednici budu obdani,
potkrijepljeni podatcima i obrazlozeni tako dackovi mogu upoznati s
predmetom i 0 njemu raspravljati i odivati na istoj sjednici.

Clanak 70.
Sjednici predsjedava predsjednik Skolskog odbaau sl¢aju njegove
sprijetenosti zamjenik predsjednika (u daljnjem tekstedgjedavatel)).
Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odboraijepen voditi sjednicu,
Skolski odbor na sjednici odteje osobu iz reda&lanova Skolskog odbora koje
predsjedavati sjednici.

Clanak 71.
Pravo odldivanja na sjednici imaju sanétanovi Skolskog odbora.
Ostali nazoni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi prethodnu
suglasnost predsjedavatelja, ali bez pravaccinja.

Clanak 72.

Prije paetka sjednice predsjedavatelj provjerava je |i medrsci nazdéna
potrebna véina¢lanova Skolskog odbora.

Predsjedavatelj utituje koji su oklanova izostali sa sjednice.

Ako je na sjednici nazan dostatan brajlanova u skladu sa stavkom 1. ovoga
¢lanka, predsjedavatelj zapinje sjednicu.

Nakon zapdinjanja sjednice predsjedavatelj pozifanove da iznesu primjedbe
na zapisnik s prethodne sjedni€#anovi odltuju o iznesenim primjedbama, a nakon
toga glasuju o prihvéanju zapisnika s prethodne sjednice.

Stavak 4. ovogalanka ne primjenjuje se na konstituir@jusjednicu.

Clanak 73.
Primjedbe na zapisnik danka 72. stavak 4. ovoga Statukanovi mogu dati
u pisanom obliku kada je zapisnik dostavljen uzaa sjednicu.
Ako zapisnik nije dostavljen uz poziv za sjedni¢ignovi na sjednici daju
primjedbe usmeno.

Clanak 74.

Dnevni red sjednice utduju ¢lanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koiji je
nazngen u pozivu za sjednicu.

Svaki¢lan ima pravo zahtijevati da se o pojedinogkigpredioZzenog dnevnog
reda ne raspravlja ako ona nije odgovaijpripremljena ili ako na sjednici nije
naza@an potrebni izvjestitel;.

Predsjedavatelj sjednice proglasavadewi dnevni red.

Utvrdeni dnevni red ne moZe se tijekom sjednice mijenjat

Clanak 75.
Nakon utvdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu 0 predmet
redoslijedom koji je utvden u dnevnom red.



Clanak 76.
Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj ili badkoja je materijal pripremila
odnosno na koju se materijal odnosi.
Kada swlanovima dostavljeni materijali za sjednicu na tgmkojih se donosi
odreieni ogi ili pojedinani akt, izvjestitel] je duzan samo kratko iznijetadrzaj
materijala odnosno predloZenih akata.

Clanak 77.
Predsjedavatelj daje rijgorijavljenima za raspravu prema redoslijedu kagum
se prijavili.
Na sjednici nitko ne moze govoriti dok ne dobijec od predsjedavatelja.
Izvan reda prijavljivanja predsjedavatég dati rij& izvjestitelju o odréenoj
tocki dnevnog reda ako on to zatrazi zbog dopunskgasafenja pojedinog predmeta.

Clanak 78.
Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom pegdngovoriti viSe puta ali
samo uz dopustenje predsjedavatelja.
Na prijedlog predsjedavatelja diana Skolski odbor moZe oditi da se uskrati
rije¢ sudioniku u raspravi koji je ¥egovorio o istom predmetu.
Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionik tek nakon Sto zavrSe s
izlaganjem osobe koje su se prvi put prijavile bitlorijec.

Clanak 79.
Sudionik u raspravi koji dobije rijeobvezan je pridrzavati se predmeta
rasprave prema ut@enom dnevnom redu.
Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udatji predmeta o kojem se
raspravlja, predsjedavatelj ga treba upozoritielpredrzava dnevnog reda.
Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjedayv@ ovlasten uskratiti mu
daljnje sudjelovanje u raspravi o tofkp dnevnog reda.

Clanak 80.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugotgna Skolski odbor moze oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se pgegronovno proti ili dopuni,
odnosno da se pribave dodatni podatci zaudijednicu.

Clanak 81.

Rasprava o pojedinoj ¢ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici
raspravi ne zavrse svoja izlaganja.

Kada predsjedavatel] potvrdi da viSe nema prigmzt) sudionika u raspravi o
odreienom predmetu, zaklit ¢e raspravu.

Na prijedlog predsjedavatelja ili drugeigina Skolski odbor moZe oditi da se
rasprava o pojedinom predmetu za&ijuprije nego Sto svi prijavljeni dobiju rije ako
je predmet dovoljno razmotren i 0 njemu se mozgmal odliti.

Clanak 82.
Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednic ak ne pridrzava reda ili ne
poStuje odredbe ovoga Statuta, mogu seiiztegovne mjere:
- opomena
- oduzimanje rijéi
- udaljavanje sa sjednice.



Clanak 83.
Opomena se izte osobi koja svojim ponasSanjem ili izlaganjem ogdatwd
predmeta dnevnog reda ili remeti rad sjednice.
Opomenu izie predsjedavatel;.

Clanak 84.

Mjera oduzimanja rij@ izrice se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ili
nepostivanjem odredaba ovoga Statuta remeti raaisg a vé prije toga joj je na istoj
sjednici izréena opomena.

Mjeru oduzimanja rij& izri¢e predsjedavatel;.

Clanak 85.

Mjera udaljavanja sa sjednice @i se osobi koja ne postupa prema nalogu
predsjedavatelja, a kojoj je ranije iZzema mjera oduzimanja rieili koja na drugi
nain toliko naruSava red i krSi odredbe ovoga Staw#@adovodi u pitanje daljnje
odrzavanje sjednice.

Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog predayatelja, iztie Skolski
odbor.

Osoba kojoj je izréena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odraphstiti
prostor u kojem se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjedmaclkojoj je ova mjera
izrecena.

Clanak 86.
Sjednicace se odloziti kada nastupe okolnosti koje onemoguodrzavanje
sjednice u zakazano vrijeme.
Sjednicate se odloziti i kada se prije zajpganja sjednice utvrdi da na sjednici
nije naz@an potreban brajlanova.
Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.

Clanak 87.
Sjednica se moze prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj namb ¢lanova smanji ispod broja potrebnog
za odrzavanje sjednice
- kada dde do tezeg rendenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u
moguenosti odrzati red primjenom mjeradlanka 82. ovoga Statuta
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodataagke, isprave ili obaviti
konzultacije.
Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.
Ako pojedini¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice,ae mpredloziti
da se sjednica nastavi.
Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovtayzka donosi Skolski odbor.

Clanak 88.
Kada je sjednica odlozena ili prekinuta, predsjatkj izvijeguje ¢lanove o
novom vremenu odrZzavanja sjednice.

Clanak 89.



Nakon zavrSene rasprave o pojedingkianevnog reda u skladutkankom 81.
ovoga Statuta pristupa se glasovaniju.

Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedladiuke, rjeSenja ili zakljtka
koji se treba donijeti u svezi s pojedinonikom dnevnog reda.

Clanak 90.

Skolski odbor odléuje javnim glasovanjem osim kada je zakonom ili
prethodnom odlukom Skolskog odbora atineo da se o pojedinom predmetu glasuje
tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke ig@#&aju «za» ili «protiv»
prijedloga odluke, rieSenja ili zakljla.

Clanovi glasuju tajno tako da na glakam listicu zaokruze redni broj ispred
imena osobe ili prijedloga akta za koji glasuju.

3 Clanak 91.
Skolski odbor odléuje vetinom glasova ukupnog brogganova.
Rezultate glasovanja utiuje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatetjrsge objavljuje je li oddeni
prijedlog usvojen ili odbijen.

Kada prijedlog o kojem se glasovalo nije usvojea, zahtjev najmanje 1/3
¢lanova Skolskog odbora ili ravnatelja glasovanjedstom prijedlogu moze ponoviti
ali na istoj sjednici samo jedanput.

Clanak 92.

Kod donoSenja Odluka o imenovanju povjerenstavaadnih tijela sukladno
odredbama ovoga Statuta u istima sedutjr obveze radnog tijela odnosno pojedinaca
na n&in da je razvidno tko je izvrSitelj obveze, u kojewku i na koji nain ¢e
izvijestiti ¢lanove Skolskog odbora o izvrenju obveze.

Clanak 93.
Nakon Sto svi predmeti predi@ni dnevnim redom budu raspravljeni i 0 njima
bude odldeno, predsjedavatelj zakjuje sjednicu.

Clanak 94.
O radu sjednice vodi se pisani zapisnik.
Zapisnik se moze i snimati tonski.
Zapisnik vodi tajnik Skole ilélan Skolskog odbora kojega na sjednici odredi
predsjedavatel.

Clanak 95.
Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se paivje rad i oblik rada Skolskog
odbora.

Zapisnik sadrzi:

- redni broj, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednioge i prezime
predsjedavatelja, bréjJanova nazénih odnosno nenazoih na sjednici

- broj i imenaclanova koji su opravdali svoj izostanak

- imena ostalih osoba nazoh na sjednici



- potvrdu da je na sjednici nasm potreban brajlanova za pravovaljano
odlwivanje

- predlozeni i usvojeni dnevni red

- tijek rada na sjednici i predmete o kojima serasljalo te imena osoba
koje su sudjelovale u raspravi i sazet prikaz Meéhizlaganja

- rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima osimo tékama dnevnog
reda

- izdvojeno misljenje pojedinogjana, ako on zatrazi da se to unese u
zapisnik

- vrijeme zaklj@ivanja ili prekida sjednice

- oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika

- potpis predsjedavatelja sjednice i zapiara.

Clanak 96.

Ako je u zapisniku bilo Sto pogreSno zapisano,ustgno je pogresku precrtati, s
tim da ostane vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisa Ispravak se moze&iuiti izmedu
redova ili na kraju zapisnika. Ispravale svojim potpisom ovjeriti predsjedavatelj
sjednice i zapisiar.

Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijemtvim.

Clanak 97.
Odluke, rjeSenja i zakliici unose se u zapisnik u obliku u kakvom su doriesen
Odluke, rieSenja i zakljiei iz stavka 1. ovogélanka mogu se objaviti u obliku
skratenog zapisnika.
Skrateni zapisnik koji se odnosi na sve radniké&enike Skole objavljuje se na
oglasnoj plai.
O objavljivanju skréenog zapisnika brinu se predsjednik i ravnatel;.

Clanak 98.

Svakom radniku ili deniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zastit
steenih prava, ravnatelj mora na njegov zahtjev oniiguvid u dio zapisnika sa
sjednice koji se odnosi na zastitu tih prava.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se daAvpravosudnim i upravnim
tijelima izvan Skole samo na njihov pisani zahtjev.

Zapisnici Skolskog odbora se kategoriziraguvaju u skladu s propisima koji
se odnose na zastitu registraturnog i arhivskodigaa

Clanak 99. )
Tekst ogeg ili pojedingnog akta koji je na sjednici donio Skolski odbor,
potpisuje predsjedavatelj te sjednice.

V. RAVNATELJ
Clanak 100.
Ravnatelj je poslovodni i st¢ni voditelj Skole.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada icstirzad Skole.

§ Clanak 101.
Za ravnatelja Skole moze biti imenovana osoba koja



- ima visoku strinu spremu

- ispunjava uvjete za nastavnika ili stnog suradnika srednje Skole i ima
potrebno pedagosko-psiholoSko obrazovanje

- ima najmanje pet godina radnog iskustva u odgopraanvnom radu u
osnovnoj ili srednjoj Skoli.
Ravnatelj se imenuje na pet godina i moZe bitigqvoe imenovan

Clanak 102.

Ravnatelj se imenuje na temelju nasj koji raspisuje Skolski odbor.

Natjetaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata ngekvnatelj imenovan.
Natjetaj se objavljuje u dnevnom tisku nacimada bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podiju Republike Hrvatske.

U natj&aju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispawvgti, vrijeme na koje
se imenuje, rok za podnoSenje prijave na tafjkoji ne moze biti kréd od osam dana
od dana objave natjaja, rok u kojem se kandidati izvfe§u o izboru, a koji ne moze
biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podn@Sprijava, te dokazi o ispunjenosti
uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti.

Clanak 103.

Prijave na natjgaj za ravnatelja Skole urudZbiraju se neotvorenetvara ih
predsjednik Skolskog odbora na sjednici Skolskdapod.

Prijave se razmatraju po redosljedu zaprimanja.

Za svaku zaprimljenu prijavu utimje se: da li je prijava dostavljena u
utvrdenom roku, da li je potpuna, odnosno da li sadrgiisprave kojima se dokazuje
iIspunjavanje uvjeta iz natjgjan te ispunjava li kandidat uvjete nagg.

Ukoliko je prijava dostavljena nakon uf@nog roka ili je nepotpuna Skota
postupiti prema odredbama Zakona déep upravnom postupku.

Clanak 104.
Kandidate koji ispunjavaju uvjete nat@ga i koji su prijave dostavili u
zakonskom roku, Skolski odbor moZe pozvati na raago
O razgovorima sa kandidatima vodi se poseban z@ipiarzapisnik vodilan
Skolskog odbora kojeg odredi predsjednik Skolskaigona.

Clanak 105.

Odluku o izboru kandidata za ravnatelja donosi Skaoldbor véinom od
ukupnog brojalanova Skolskog odbora javnim glasovanjem.

Ako prigodom glasovanja niti jedan kandidat ne igolpotrebnu véinu,
glasovanje se ponavlja.

U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelokatdidati koji u prvom
glasovanju nisu dobili niti jedan glas.

U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjeldvatididati koji su u prvom
glasovanju dobili manje od dva glasa.

Ako ni u drugom ponavljanju glasovanja nitko od #@ata ne dobije potrebnu
vedinu, raspisuje se novi natg za imenovanje ravnatelja.

§ Clanak 106.
Kada jec¢lan Skolskog odbora kandidat u postupku za imenjeveawvnatelja
obvezan je o tome pravovremeno izvijestiti Skotsipor.



Zbog pravne situacije u kojoj se nalazi te sukiibaresa ne moze sudjelovati u
razmatranju prijava i odtivanju te se obvezuje privremeno napustiti sjednicu
okortanja postupka izbora kandidata za ravnatelja.

Clanak 107.
Za izabranog kandidata Skolski odbor dostavljeaploZeni prijedlog ministru
radi davanja suglasnosti.
Prijedlog iz stavka 1. ovogéanka dostavlja se u roku od pet dana od dana
odrZane sjednice Skolsog odbora.
Smatra se da je ministar dao suglasnost za imej@vavnatelja, ako ne uskrati
suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave valzgesuglasnos.
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovangnatelja, postupak
imenovanja ravnatelja se ponavlja.
Clanak 108.
Nakon dobivene suglasnosti za izabranog kandidigte proteku zakonskog
roka za davanje suglasnosti, Skolski odbor dono$iikn o imenovanju ravnatelja.
Odlukom se ut\duje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te drugangatu svezi s
njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnatelijem predsjednik Skolskog ecallslapa ugovor o radu.

Clanak 1009.

Ako Skolski odbor prema natjgju pravodobno ne imenuje ravnatelja, imenovat
ée vrsitelja duznosti ravnatelja. Skolski odbor imeat ée vrsitelja duznosti ravnatelja i
u slwaju razrjeSenja ravnatelja te u drugim ¢sfevima propisanim Zakonom o
ustanovama.

Glasovanje za vrSitelja duznosti ravnatelja olaas§ javnim glasovanjem.

Mandat vrSitelja duznosti ravnatelja traje do iimeanja ravnatelja, a najdulje
godinu dana.

VrSitelj duznostiravnateljama sva prava i obveze ravnatelja.

Ako se u natjgajnom postupku za ravnatelja ne izvrSi izbor zbairate
suglasnosti ministra, osoba kojoj je suglasnostaiska ne moze biti imenovana za
vrSitelja duznosti ravnatelja.

Clanak 110.

Skolski odbor je duZan u roku od 45 dana od dateka roka za podnosenje
prijava obavijestiti svakog prijavljenog kandidatazboru i dati mu pouku o njegovu
pravu da pregleda natigni materijal i da u roku od 15 dana od dana pkenobvijesti
moze zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na nagg moze pobijati tuzbom odluku o
imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbogatao izabrani kandidat ne
ispunjava uvjete koji su objavljeni u naiggu.

3 Tuzba se podnosi 6mskom sudu mjesno nadleznom sudu prema sjediStu
Skole.

Clanak 111.
Ravnatelj uz poslove za koje je ovlasten zakonpmovedbenim propisima:
- predstavlja i zastupa Skolu
- poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraskole



- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, vapra i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim otitaa

- organizira i vodi poslovanje Skole

- predlaze Skolskom odboru Statut i drugéepkte Skole

- predlaze Skolskom odboru Skolski kurikulum i Gogligtan i program rada

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polli§nji i godinji obraun

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez pravadhnja

- izvr8ava odluke i zakljtke osnivé&a, Skolskog odbora i Nastavkdg
vije¢a

- brine i odgovara za sigurnostanika, Witelja, stri&nih suradnika i ostalih
radnika

- saziva sjednice Nastawhiog vijeca i predsjedava im

- imenuje razrednike

- imenujec¢lanove povjerenstva za polaganje popravnih ispib&jerenstva za
organizaciju i provdenje drzavne mature u Skokjanove Knjiznénog
odbora

- imenujeglanove povjerenstva za upiganika u Skolu

- posje€uje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog raslizira rad
nastavnika i strénih suradnika te osigurava njihovo simo osposobljavanje
i usavrSavanje

- saziva konstituirajéu sjednicu Skolskog odbora, Vég roditelja i Vijga
ucenika,

- odlwuje o potrebi zapoSljavanja te prestanku potrebradam radnika

- sklapa i otkazuje ugovore o radu radnicima uz el suglasnost
Skolskog odbora ili samostalno

- poduzima zakonske mjere zbog neizvrSavanja poslokeSenja obveza iz
radnog odnosa

- upuuje radnike na redovite i izvanredne dipgcke preglede

- predlaze Skolskom odboru dono3enje odluke o¢ivpnju na ovlastenu
prosudbu radne sposobnosti radnika za kojega pasopvana sumnja da
mu je psihofiziko zdravlje naruSeno u mjeri koja umanjuje njegoadnu
sposobnost

- suraiuje s &enicima i roditeljima te nadleznim tijelima i ustarama

- nadzire pravodobno i tno unoSenje podataka u e maticu

- odlwuje o stjecanju, optetanju ili otudivanju imovine (osim nekretnina)
te o investicijskim radovima u vrijednostima manjod 70.000,00 kuna
samostalno, a preko tog iznosa prema odluci Skglskibora,

- izvjeXuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijelaravnog i strénog
nadzora

- obavlja druge poslove utiene statutom i drugim opn aktima Skole te
poslove za koje izrijgkom zakonom, provedbenim miopa ili opéim
aktima nisu ovlastena druga tijela Skole

Clanak 112.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobodg®voran Skolskom odboru.
Clanak 113.
Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radnadijeh izradu nacrta pojedinih
akata ili za obavljanje poslova zfanih za djelatnost Skole.



Clanak 114.

Ako ravnatelj zakljdi da je ogi ili pojedinatni akt kolegijalnog tijela u, osim
pojedin&nih akatacija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskpostupku, u
suprotnosti sa zakonom ili podzakonskim aktom, opbze na to tijelo koje je akt
donijelo. Ako i nakon upozorenja ovlasteno tijel® promijeni sporni akt odnosno ne
stavi akt izvan snage, ravnaté§ predloZziti tijelu koje obavlja nadzor nad zakosit
rada i ogih akata Skole da takav akt obustavi od izvr3enja.

Do okortanja postupka iz stavka 1. ovogjanka ne mogu se izvrSavati odredbe
spornog akta.

Clanak 115.
Skolski odbor je duzan razrijesiti ravnatelja iij@risteka roka na koji je
imenovan u sléajevima:
1. ako su se stekli uvjeti o razrjeSenju propigakonom o ustanovama
2. ako ravnatelj krSi obveze iz ugovora o radu ili
4. ako ravnatelj zanemaruje ili nesavjesno obasfjaeze poslovodnog i stinog
voditelja Skole.

Prijedlog iz stavka 1. ovogdanka za razrjeSenje moze dati suékin Skolskog

odbora. Prijedlog treba biti u pisanom obliku rasdozen.

Clanak 116.

Skolski odbor moZe razrjesiti ravnatelja Skole d prijedlog prosvjetnog
inspektora koji o prijedlogu za razrieSenje iz¢jg8 povjerenstvo Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta.

Ako Skolski odbor ne razrjesi ravnatelja Skole nigeglog prosvjetnog inspektora u
roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a pengévo Ministarstva procijeni da je
prijedlog opravdan, ministae razrijeSiti ravnatelja.

Clanak 117.

Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi zarjesenje, prije donodenja
odluke o razrjeSenju, obvezan je ravnatelju onéitgda iznese svoju obranu odnosno
da se izjasni 0 navedenim razlozima u pisanom oblik primjerenom roku koji mu je
odredio Skolski odbor.

Clanak 118.

Nakon @itovanja ravnatella o razlozima za razrjeSenje, rgegiogu za

razrjeSenje ravnateljdanovi Skolskog odbora odiit ¢e tajnim glasovanjem.

Clanak 119.
U slkaju razrjeSenja ravnatelja Skole Skolski odbor iove ¢e vrSitelja

duznosti ravnatelja iz redova nastavnika i &t suradnika, a u roku od 30 dana od
dana imenovanja vrSitelja duznosti raspisatnatj€aj za izbor ravnatelja.

VI. STRUCNA | DRUGA TIJELA SKOLE

5 Clanak 120.
Striena tijela Skole su Nastawhio vijece i Razredno vijée.

Nastavniko vijece



Clanak 121.

Nastavniko vijece ¢ine svi nastavnici i stini suradnici Skole.

Nastavniko vijece:

- predlaze Skolski kurikulum i prati njegovo osivanje

sudjeluje u ututivanju godinjeg plana i programa Skole i pratigopo

ostvarivanje

donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa

ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- donosi odluku o dopunskoj i dodatnoj nastavi

- predlaze imenovanje razrednika

- predlaze str&no usavrSavanje nastavnika i strih suradnika,

- 0shiva strdna vijeta i imenuje njihove voditelje

- odlwuje o zahtjevu &enika za preispitivanje zakljone ocjene

- imenuje povjerenstva za polaganje ispita

- vrednuje i samovrednuje realizaciju odgojno-obrawagyrada,

- potice i prati primjenu suvremenih oblika i metoda nastq rada s
ucenicima

- odlwuje o pedagoskim mjerama iz svog djelokruga

- predlazeslanove Nastavitkog vijeta za Skolski odbor

- raspravlja i odlguje o striénim pitanjima, kao i drugim pitanjima utienim
zakonom, propisima donesenim na temelju zakonam &tatutom i ofim
aktima Skole.

Clanak 122.

Nastavntko vijece radi na sjednicama, koje saziva, priprema i rokovm
ravnatelj.

U pripremanju sjednica Nastavkog vijeta sudjeluje Stréno-pedagoska
sluzba.

Na sjednicama Nastawhiog vijeca vodi se zapisnik u koji se, pored broja
nazanih, dnevnog reda, odluka i zakipka, unose i izdvojena misljenja. Zapisnik
potpisuju ravnatelj i zapisar.

Clanak 123.
Nastavntko vijece donosi odluke \i@nom glasova ukupnog brofdanova, ako
zakonom nije drugdje odreieno.
Glasovanje je javno, osim ako za pojedindkto dnevnog reda Nastavkp
vije¢e donese odluku o tajnom glasovanju.

Razredno vijée
Clanak 124.

Razredno vijée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom ladje

Razredno vijée je strino tijelo Skole koje neposredno sudjeluje u razamgir
svih pedagoskih i ustrojstvenih pitanja u svezadom i rezultatima rada razrednog
odjela, a posebno:

- skrbi 0 odgoju i obrazovanjé¢enika u razrednom odjelu

- prati ostvarivanje nastavnog plana i programa iskay kurikuluma

- utvrduje na prijedlog razrednika éipuspjeh w@enika

- predlaze i odltuje o pedagosSkim mjerama iz svog djelokruga

- suraiuje s roditeljima, odnosno skrbniciméemika

- predlaze izlete i ekskurzije razrednog odjela, te



- obavlja i druge poslove ut#ene ovim Statutom i @m aktima Skole.

Clanak 125.
Razredno vijée radi na sjednicama.
Sjednice saziva i njima predsjedava razrednik.
Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuje ednik.

Clanak 126.
Razredno vijée moze donositi odluke ako je na sjednici razonatpolowina
vecina ¢lanova, a odluke se donosewv®m glasova ukupnog brofanova.
Glasovanje je javno.

Ostala tijela Skole

Strw’no vijece
Clanak 127.
Strieno vijece ¢ine svi nastavnici odgovardjeg nastavnog predmeta, odnosno
skupine srodnih predmeta.
Strieno vijete je strdno tijelo Nastavrikog vijeca koje skrbi o Sto uspjesSnijem
izvodenju nastave prema okvirnom odnosno izvedbenonranag pojedinih nastavnih
predmeta ili skupina predmeta.

Clanak 128.

Strieno vijece radi na sjednicama. Sjednicu s$trag vijeta priprema, saziva i
vodi voditelj stréknog vijeca kojega, na prijedlog ravnatelja, imenuje Nast&mi
vijece.

Na rad strinog vijeéa odgovarajée se primjenjuju odredbe Poslovnika o radu
kolegijalnih tijela.

Clanak 129.

Strieno vijece obavlja stréine poslove u svezi s:

- izradom izvedbenog programa,

- izradom Kkriterija i instrumenata za pemje i ocjenjivanje znanja i vjeStina
ucenika, kao i obvezacenika u svakom predmetu,

- predlaganjem nabavke nastavnih sredstava i pomagml@dgovarajte
predmete,

- odabirom udZbenika i pritimika, te druge ponmime literature,

- predlaganjem rasporeda nastavnika po nastavninmateda, razredima i
razrednim odjelima.

Streno vijeée obavlja i druge sttime poslove na temelju zakdjaka i uputa

Nastavntkog vijeca.

Razrednik
Clanak 130.
Svaki razredni odjel ima razrednika.
Razrednik je stiéni voditelj razrednog odjela i Razrednog vge
Razrednika imenuje ravnatel.
Svaki razrednik ima i svog zamjenika koji se imenuna isti n&in kao i
razrednik.



Razrednik:

- prati realizaciju nastavnog plana i programa radarednika, razrednog
odjela i razrednog vijga

- prati rad @enika, redovito pohtanje nastave i izvrSavanje drugih obveza
ucenika

- ispunjava i supotpisuje razredne svjedodzbe, sdu® prevodnice i drugu
razrednu dokumentaciju

- utvrduje ocjenu iz vladanja

- predlaze Razrednom vde utvidivanje ogeg uspjehadenika

- podnosi izvje&a o radu razrednog odjela, razrednika i razredijegas

- izvje&uje «enike i njihove roditelle odnosno skrbnike o pastigm
rezultatima

- priprema sjednice razrednog \igei predsjedava im

- predlaze pedagoSke mjere i afllie o pedagosSkim mjerama iz svog
djelokruga

- pomaze denicima u rjeSavanju sSkolskih i drugih problema

- prati redovitost ocjenjivanjacenika i vatenja razredne dokumentacije, te

obavlja druge poslove sukladno ovom Statutwgiin ogtim aktima Skole.

Clanak 131.
Odlukom Nastavidkog vijeta mogu se osnivati i druga stno-savjetodavna
tijela.
Djelokrug i n&in rada strano-savjetodavnih tijela iz stavka 1. ovoganka
ureiuje se odlukom o osnivanju.

VII. RADNICI

Clanak 132.
Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklagjevor o radu na neodfeno
ili odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.
Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnovaani odnos, a koje
sudjeluju u odgojno-obrazovnom raduégnicima i druge osobe potrebne za rad Skole.
Radnici Skole su nastavnici, stni suradnici te administrativni i porieo-
tehnicki radnici.

Clanak 133.
Nastavnik Skole i stini suradnik moze biti osoba koja porediibpuvjeta za
zasnivanje radnog odnosa ima zavrsen diplomskicdigu studij odgovarajée vrste i
ima potrebne pedagoske kompetencije.

Clanak 134.
Nastavnici ravnatelj i strdni suradnici imaju pravo i obvezu trajno se &t
osposobljavati i usavrSavati kroz programe kojedebrilo Ministarstvo.
Nastavniko vije¢ce donosi godisSnji plan i program usavrSavanja ngdiog
nastavnika i strenih suradnika. Plan i program osposobljavanja vissevanja sastavni
je dio Godisnjeg plana i programa rada.

Clanak 135.



Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skmdelja se prema zakonu,
podzakonskim aktima, kolektivnom ugovoru iéop aktima Skole, sklapanjem i
prestankom ugovora o radu.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole.

Clanak 136.

Raspored radnih obveza radnika ddije ravnatelj u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, épn aktima Skole, kolektivnim ugovorom, ugovoromauy
godisnjim planom i programom rada Skole te Skolskirikulumom ocemu se radniku
izdaje rjeSenje.

Clanak 137.
Skola ima tajnika.
Za tajnika moZze biti izabrana osoba koja ima z&avrSvediliSni diplomski
studij pravne, odnosno st studij upravne struke.
Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.

Clanak 138. 5
Administrativho-tehrnike i pom@ne poslove koji se obavljaju u Skoli, popis
poslova, broj izvrsitelja te kalinu radnog vremena na tim poslovima dtye ministar.

Clanak 139.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se raltral zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, prava i obveze iz radnog odnosa i drugajpiu svezi s radnim odnosima
radnika Skole

VIII. U CENICI
Upis wenika

Clanak 140.
Skola obavlja upisdenika na temelju natj@ja u skladu s odlukom o upisu.
Skola objavljuje javni natj@j za upis tenika u prvi razred prema kriterijima
koje utviduje ministar nadlezan za obrazovanje.
Natjetaj za upis tenika objavljuje se u dnevnom tisku.

Clanak 141.

Natjetaj sadrzi: naziv programa obrazovanja u koji sevipaipis, broj denika
koji ¢e Skola upisivati u prvi razred prema odluci o upigvjete upisa i potrebnu
dokumentaciju i kriterije za izbor kandidata¢imai postupak provédenja natjéaja te
druga pitanja u svezi s upisom i izborom kandidata.

Clanak 142.
Pravo upisa u Skolu imaju pod jednakim uvjetimalandidati sa zavrsenom
osnovnom Skolom, u sklopu broja utenog odlukom o upisu.
Izbor kandidata za upis u prvi razred zasniva se uspjehu &enika u
prethodnom obrazovanju, te na sklonostima i spasstima @enika.
Elemente za izbor kandidata iz stavka 2. ovémka propisuje ministar
nadleZzan za obrazovanje.



Clanak 143.

U prvi razred mogu se upisati redovnéenici koji do 1. rujna tekie
kalendarske godine nemaju navrSenih 17 godina.

Ucenici koji do 1. rujna tekie kalendarske godine imaju navrSenih 17 godina
Zivota, ali ne i navrSenih 18 godina, mogu se upigaprvi razred uz odobrenje
Skolskog odbora.

Clanak 144.
Upis wenika provodi upisno povjerenstvo koje imenuje edef).

Clanak 145.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljarkod je prekinuo Skolovanje u
inozemstvu i koji Zeli nastaviti srednje obrazowanj Republici Hrvatskoj, Skolée
upisati u odgovarajil razred samo temeljem rjeSenja o priznavanju r§emnosti
svjedodzbe radi nastavka Skolovanja.

Status denika

Clanak 146.
Status redovnogéenika stj¢e se upisom u Skolu.
Status redovnogcenika ima denik za vrijeme trajanja Skolovanja, a najdulje do
kraja Skolske godine u kojoj je polazio posljedagred.
U spornim sldajevima glede stjecanja i prestanka statusa redpwdenika
odlwCuje Nastavniko vijece.

Clanak 147.
Ucenik gubi status redovnogenika:
- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrSio sjedbrazovanje
- kada se ispise iz Skole
- kada ne upiSe sljedierazred.

Prava i obveze denika

5 Clanak 148.
Ucenici Skole imaju prava i duznosti ufene zakonom, propisima donesenim
na temelju zakona, ovim Statutom i drugintiop aktima Skole.

Clanak 149.

- Ucenik ima pravo:

- sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu

- na obavijeStenost o0 svim pitanjima koja se na ngeljeose

- pravo na savjet i pontou rjeSavanju problema, sukladno njegovom
najboljem interesu

- pravo ha uvaZavanje njegova misljenja

- pravo na pom@drugih wenika Skole

- pravo na prituzbu koju moZe predati nastavnicinaanatelju i Skolskom
odboru

- pravo na sudjelovanje u radu \Gge wenika te u izradi i provedbi Knog
reda



- pravo na predlaganje poboljSanja odgojno-obrazgvmmcesa i odgojno
obrazovnog rada.

- Obveze denika su:

- pohatanje obveznog dijela programa i drugih oblika odgepbrazovnog
rada koje je izabrao

- pridrzavanje pravila Kénog reda

- ispunjavanje uputa nastavnika, strin suradnika, ravnatelja i drugih
zaposlenika Skole, a koje su u skladu s pravnirpipioa i Kutnim redom,

- ¢uvanje udzbenika i drugih obrazovnih i nastavnédstava.

Clanak 150.

Skola je duzna poduzeti sve potrebne mjere za @signje sigurnosti i zastite
zdravlja &enika.

Ravnatelj i nastavnici su duzni oma@gupravobranitelju za djecu da upoznaje i
savjetuje denike o n&inu ostvarivanja i zastite njihovih prava i inteaes

Ugitelji i struéni suradnici i svi radnici Skole duzni su poduziimajere radi
zastite prava ¢enika te o svakom krSenju tih prava, posebice cioid tjelesnog ili
duSevnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivaijanehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja denika, obvezni su odmah izvijestiti ravnatelja leko

Ravnatelj Skole je obvezan odmah o svakom kr3ergua @enika iz stavka 2. ovoga
¢lanka izvijestiti nadlezno tijelo socijalne skrhpravobranitelja za djecu odnosno drugo
nadlezno tijelo

Redovno Skolovanje
Clanak 151.
Redovno Skolovanje podrazumijeva uredno dahge nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada, te redovito obavljanjdsitl obveza.

Clanak 152.

Izostanke s nastave odnosno zakaSnjenja na nastavdruge oblike odgojno-
obrazovnog rada roditelji ili skrbnicicanika su duzni opravdati liaickom potvrdom,
ispricnicom ili usmenom isprikom, ostalim valjanim potarda i sl.).

Opravdani izostanci su: bolestemika, smrtni sléajevi u obitelji, iznimne
obiteljske prilike, prometni zastoji i prekidi, ekentarne nepogode i sl.).

Opravdanost izostanka u pravilu prégje razrednik.

Clanak 153.

Ucenik moze izostati s nastave, odnosno drugog olbittgojno-obrazovnog
rada po odobrenju:

- hastavnika s njegovog sata

- razrednika za jedan (1) dan

- ravnatelja do 3est (6) dana, odnosno vide ddiées za ¢enike Skoleslanove
Sportskih drzavnih reprezentacija

- Nastavnikog vijeta viSe od Sest (6) dana.

Clanak 154.
Roditelj wenika je duzan brinuti dacenik redovito izvrSava obveze te u
primjerenom roku javiti razlog izostankaanika.



Ako uenik nije naz®an na nastavi cijeli dan, roditelj je duzan o tome
pravovremeno obavijestiti razrednika.

Ako roditelj nije postupio po odredbi stavka 2ogaclanka, razrednik je duzan
u roku od 48 sati o izostanku obavijestiti rodaelj

Clanak 155.

Ako ucenik prekine 3kolovanje ili se preseli iz jednogesta u drugo, Skola
koju je pohdao ili druga Skola koja ostvaruje isti obrazovnogmam duzna je upisati
ucenika.

Clanak 156.

Uspjeh redovnih &¢enika prati se i ocjenjuje tijekom nastave, &nici se
ocjenjuju iz svakog nastavnog predmeta i vladanja.

Na osnovi préenja i ocjenjivanja tijekom polugodista i nastavgedine
zakljuenu ocjenu iz svakog nastavnog predmetadufjer javno u razrednom odjelu
nastavnik nastavnog predmeta, a ocjenu iz viadazgj@dnik.

U slwtaju izbivanja ili sprijg€enosti nastavnika odtenog nastavnog predmeta,
odnosno razrednika, ocjenu utuje Razredno vie na prijedlog nastavnika ili
struinog suradnika kojeg odredi ravnatel;.

Opci uspjeh wenika na prijedlog razrednika uiuje razredno vijée.

Clanak 157.

Ucenik moZe biti zbog zdravstvenog stanja trajnopiliviemeno oslobden
obveze svladavanja pojedinih sadrzaja nastavnilkinpeéa, ako ti sadrzaji nisu iz
osnovnih predmeta struke

Odluku o oslobd&anju obveze iz stavka 1. ovogéanka donosi Nastawtko
vije¢e na prijedlog lijgnika primarne zdravstvene zastite.

Clanak 158.

Redovni @enik stjge pravo upisa u sljederazred ako je do roka upisa
ocijenjen iz svih predmeta prolaznom ocjenom.

Ukoliko redovni @enik nije do roka upisa ocijenjen iz svih predmatalaznom
ocjenom, tj. nije s uspjehom zavrSio razred, aupel se, u pravilu, na ponavljanje
razreda.

Redovni @enik moze tijekom Skolovanja dva puta ponavljatrea, a isti razred
ucenik moze ponavljati samo jedanput.

Dokumentacija

Clanak 159.

Skola je duzna voditi pedagosku dokumentaciju identiju o w@enicima,
praenju nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnogaradpisu i ispisu &enika,
ocjenjivanju i uspjehudenika, pedagoskim mjerama i ispitima (obavijeststvarenim
rezultatima na kraju prvog polugodista, svjedodzbgedodzba prevodnica, mata
knjiga, dnevnik rada, imenikéenika i spomenica Skole).

Mati¢na knjiga i svjedodzba javne su isprave.

Skola je duzna voditi evidenciju odgojno-obrazayrrada, upisnik &enika te
upisnik radnika u pisanom i elektronskom obliku.

a) Preispitivanje zakljtne ocjene i ponovni ispit



Clanak 160.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan zaklgnom ocjenom iz pojedinog
nastavnog predmeta ima pravo u roku od dva (2) dahalana priofenja ocjene
podnijeti zahtjev Nastavékom vijecu radi preispitivanja ocjene.

Nastavntko vijece je duzno zahtjevdéenika ili roditelja rijeSiti najkasnije u
roku od tri (3) dana od dana primitka zahtjeva.

Ako je zahtjev podnesen izvan roka iz stavka logawlanka, Nastavidko
vije¢e moze zahtjev odbaciti.

Ako i nakon preispitivanja ocjene nije zadovoljacjenom, denik ima pravo
zahtjevati polaganje ispita pred povjerenstvom.

Zahtjev za polaganjem ispita moZe podnijeti u rakbidva (2) dana od dana
priopéenja ocjene Nastawtkog vijeca.

Clanak 161.

Povjerenstvo imenuje Nastawvko vijece, a ¢ine ga tri ¢lana: predsjednik,
ispitiva¢ 1 jedan ¢lan. Predsjednik povjerenstva je u pravilu razredii njegov
zamjenik, ispitivé je predmetni nastavnik, @lan je nastavnik istog ili srodnog
predmeta.

Clanove povjerenstva imenuje Nastaskai vije¢e u roku od tri (3) dana od dana
primitka zahtjeva izlanka 160. stavak 5. Statuta.

Clanak 162.
Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijelayisrmsti od nastavnog predmeta.
Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, kojfh samo usmeni
ispit, odretuje Nastavriko vijece. Kad se ispit sastoji od pisanog i usmenog dijela
pravilu se provodi u dva dana.
Pisani dio ispita traje najdulje 45 minuta, a esimdo 30 minuta.

Clanak 163.
Pitanja na pisanom dijelu ispita utuje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita pored ispitvanogu postavljati i drugi
¢lanovi Povjerenstva.

Clan 164.
O polaganju ispita vodi se zapisnik. Zapisnik v@tin povjerenstva, a uz
zapisnéara potpisuju ga predsjednik i ispitiva
U zapisnik se osim @ph podataka o ¢eniku, upisuje dan i vrijeme odrzavanja
ispita, pitanja na pismenom i usmenom dijelu ispiajena za svako pitanje na
usmenom dijelu ispita, ocjena iz pisanog i usmethfa ispita i konana ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radowienika.

Clanak 165.

Povjerenstvo utduje ocjenu na prijedlog ispiti¢a. Pri utvdivanju kon&ne
ocjene iz hrvatskog jezika, matematike i stranagkpeuzima se u obzir, uz rezultate na
usmenom dijelu ispita i ocjena iz pismenog dijela.

Ukoliko ¢lanovi Povjerenstva ne mogu donijeti ocjenu jedasgb, ocjenu
donose vénom glasovaClan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom imav/@ na
izdvojeno misljenje koje se unosi u zapisnik.



Clanak 166.
Predsjednik povjerenstva je duzan péitipocjenu weniku neposredno nakon
zavrSenog usmenog ispitivanja.
Ocjena Ispitnog povjerenstva je kéna.

Clanak 167.
Ocjena Ispitnog povjerenstva donesena povodomeahty clanka 160. ovoga
Statuta ne moze biti niza od zakiue ocjene protiv koje je podnosen zahtjev za
preispitivanje.

b) Popravni ispit
Clanak 168.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu neflam iz najviSe dva
nastavna predmeta, ima pravo polagati popravri ispi

Popravni ispit se polaze pred ispitnim povjereinsa u dva ispitna roka.

Prvi popravni ispitni rok se utdmje 15 dana nakon zavrSetka nastave.

Drugi ispitni rok odrzava se krajem kolovoza té&kgkolske godine.

Ucenik koji nije uspjeSno polozio popravni ispit uwpm ispitnom roku, ima
pravo, bez dodatnih uvjeta, polagati ispit u drugspitnom roku.

Vrijeme ispitnih rokova utvuje se godi$njim planom i programom rada Skole.

Clanak 169.

Iznimno od odredbélanka 168. ovoga Statuta¢enik koji je na kraju nastavne
godine ocijenjen ocjenom nedovoljan iz préké nastave ili iz predmeta koji zahtjevaju
uspjesno svladavanje laboratorijskih vjezbi, polabgravni ispit u jednom ispithom
roku, ukoliko do prvog roka ne moze dopuniti i pweitio prakticnu nastavu ili
laboratorijske vjezbe.

Clanak 170.

Clanove povjerenstva imenuje ravnatel.

U povjerenstvo za polaganje popravnih ispita réelpamenuje triclana i to:
predsjednika, ispitivaa i ¢lana. Predsjednik povjerenstva je u pravilu raziedi
njegov zamjenik, ispitivaje predmetni nastavnik, @n je nastavnik istog ili srodnog
predmeta.

Clanak 171.

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se obeedlanaka 162. do 166.

ovoga Statuta.

Clanak 172.

Ako uenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razlogapnistupi popravnom
ispitu u propisanim rokovima, Skola mu je duzna gmtdi polaganje ispita nakon
prestanka razloga zbog kojih nije pristupio ispitu.

Opravdanost razloga praBije ravnatelj Skole.

c) Predmetni ili razredni ispit

Clanak 173.
Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao redovwhaiati nastavu i biti
ocijenjen iz jednog ili viSe predmeta, ili je ostaeocijenjen, uptuje se na polaganje
predmetnog ili razrednog ispita



Opravdanim razlozima iz stavka 1. ovagmnka smatraju se:

- bolest u duzem trajanju,

- razna Sportska i druga natjecanja,

- izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih dribatijela,

- duzi izostanak ¢enika, koje je prethodno odobrilo Nastaika vijece i dr.

O opravdanosti razloga iz stavka 2. ova@tgnka te o vrsti i rokovima ispita
odluCuje Razredno vijee.

Razredno vijée moze na prijedlog predmetnog nastavnika ®tilda predmetni
ispit polaze genik koji je izostao s nastave iz pojedinog nastgvpredmeta viSe od
30% godisnjeg fonda sati.

Clanak 174.
Predmetni ili razredni ispit mogu temeljem odlu¥astavntkog vijeca polagati
i daroviti wenici koji zavrSavaju Skolu u vremenu & od propisanog ili usporedo
svladavaju joS jedan obrazovni program.

Clanak 175.
Predmetni ili razredni ispit polaze se u praviha kraju nastave ili kasnije,
ukoliko to uvjetuju razlozi sprifgenosti, ali najkasnije do kraja tel@iSkolske godine.

Clanak 176.
Ucenik koji zeli pristupiti polaganju predmetnog ithzrednog ispita podnosi
zahtjev za polaganje Razrednom #tje
Predmetni i razredni ispit polaze se pred predmetastavnikom.
Ucenik ne moze polagati u pravilu viSe od dva (2dpreta u jednom danu.

Clanak 177.

Ako wenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloggpnistupi predmetnom
odnosno razrednom ispitu u propisanim rokovima, [&kou je duZna omodgiti
polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kdjegoristupio ispitu.

O opravdanosti razloga praiije ravnatelj Skole.

Clanak 178.
Na polaganje predmetnog i razrednog ispita prinjenge odrebélanaka 162.
do 166. ovoga Statuta.

Clanak 179.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog SportaSadsto odredbama Zakona o
Sportu, posebno darovittenici u umjetntkom podréju i u¢enici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja mogu zavrsiti Skolu giamgem nastave ili polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duljem od propisanog trajampgsanog programa.

N&tin i rokove takvog Skolovanja utimje Nastavriko vijece za svakog
ucenika zasebno.

Skola je duzna omodgiii redovitim wenicima koji su $portasi u natjecateljskim
kategorijama sudjelovanje na Sportskim natjecanjimaSportskim pripremama, na
drzavnoj razini.

Na polaganje ispita primjenjuju se odredbsnka 162. do 166. ovoga Statuta.

d) Razlikovni i dopunski ispiti



Clanak 180.

Razlikovne i dopunske ispite polazu:

- wenici koji se tijekom Skolovanja upisuju u Skoluglazéi iz obrazovnog
programa koji se sadrzajem i opsegom razlikujemdamnog programa

- wenici koji su stekli nizu stinu spremu, a nastavljaju Skolovanje ili
polaganjem ispita zele sfesrednju stranu spremu,

- Wwenici koji polazu prekvalifikaciju,

- uéenici koji su zavrsili obrazovanije ili dio obrazakmprograma u inozemstvu.

Razlikovne i dopunske ispite utiuje Nastavriko vijece na prijedlog
ravnatelja, osim za d¢enike iz inozemstva, koji polazu ispite prema ngde
Ministarstva.

Clanak 181.

Predmetni ili razredni, razlikovni i dopunski isphogu se polagati u cijelosti ili
po godisnjim sadrzajima.

Rokove polaganja ispita uttiuje Nastavriko vije¢e, odnosno Razredno uge
na prijedlog ravnatelja

Razrednik u dogovoru s predmetnim nastavnikom dago mjesto i vrijeme
polaganja ispita u Skoli i 0 tome obavjestavanika i roditelja ili skrbnika.

Na polaganje razlikovnih i dopunskih ispita odg@aace se primjenjuju
odredbe&ilanka 162. do 166. ovoga Statuta.

e) Drzavna matura, izrada i obrana zavrsnog rada

Clanak 182.

Srednje obrazovanjetenika u gimnazijskim programima zavrSava polaganjem
drzavne mature.

Srednje obrazovanjetenika u strukovnim programima obrazovanja, kojjutra
najmanjecetiri godine, zavrSava izradom i obranom zavrSnadaru organizaciji i
provedbi Skole.

Ucenici iz stavka 2. ovoglanka mogu polagati i ispite drzavne mature.

Srednje obrazovanje&enika u strukovnim programima u trajanju od jedoerd
i pol godine zavrSava izradom i obranom zavrSremp u organizaciji i provedbi
Skole.

Sadrzaj, uvjete i postupak polaganja drzavne radtiizrade i obrane zavrSnog
rada, propisuje ministar.

Obveza obavjeStavanj@enika
Clanak 183.

Nastavnici su duzni na petku svake Skolske godine upoznatiemike s
njihovim obvezama svaki za svoj nastavni predmet.

Pedagoske mjere

Clanak 184.



PedagoSke mjere mogu biti poticajnog ili sjaneajuceg karaktera.
a) Mjere poticanja

Clanak 185.

Ucenici koji postiZu iznimne rezultate mogu biti usmea pismeno pohvaljeni,
odnosno nagreni.

Mjere poticanja su pohvale i nagrade, acdizrise i dodjeljuju tenicima,
razrednim odjelima ili obrazovnim skupinama, ko istcu u Wwenju, ponasanju i
drugim korisnim aktivnostima.

Cilj je mjera poticanja pohvalom i nagradom potirzaobodriti utenike u
njihovim pozitivnim nastojanjima i djelovanju.

Clanak 186.

Pohvala se iz¢e weniku, razrednom odjelu i obrazovnoj skupini kagasticu u
ucenju, uzornom ponasanju i drugim korisnim aktivirost

Usmenu pohvale dggnicima izrée razrednik zarad, zalaganje i odnos prema
nastavnim predmetima, za rad, zalaganje i postiggresultate u okviru grupe slobodnih
aktivnosti te na &€enikovu aktivnost u razredu.

Pisana pohvala Razrednog ¢gedaje se za izuzetan rad i zalaganje te postignute
rezultate u nastavi, izvannastavnim i izvanskolséktivnostima.

Clanak 187.

Pohvale mogu biti:

- usmene, objavljene na sjednici gtrih tijela, Skolskim sv@&nim skupovima,
prigodnim proslavama, s¥anostima povodom zavrSetka Skolske godine, na skumao
u svezi s obiljezavanjem prigodnih ddgga i sl.

- pismene (pohvalnice, zahvalnice i sl.)

- u obliku prigodnih zn&ki, peharai sl.

O n&inu izricanja pohvale (usmeno ili pismeno) adlju pojedinac ili tijelo
koje pohvalu izite.

Clanak 188.

Nagrade tenicima dodjeljuje Nastawtko vijece.
Nagrade mogu biti:

- knjige, albumi, fotografije, skulpture, umjetke slike i sl.

- Sportski rekviziti, alati i pribor zacenje i rad, pribor zadenicko stvaranje i
reproduciranje

- noane nagrade.

Sredstva za nagrade osiguravaju se financijskimopeSkole.

Clanak 189.
Pohvale i nagrade mogu predlagatenici, nastavnici, stini suradnici, Vijée
ucenika, strdna tijela Skole, Skolski odbor, te fikie i pravne osobe izvan Skole.

Clanak 190.
O izretenim pohvalama i nagradama Skola vodi evidenciju.
Izrecene pohvale i dodijeljene nagrade ubiljeZt se u trajne dokumente o
ucenicima (matine knjige ili druga matha dokumentacija).
O dodijeljenoj nagradideniku se izdaje i pisana isprava.



Pisanu pohvalu potpisuje razrednik u ime Razrednjgdga, a pisanu ispravu o
dodjeljenoj nagradi potpisuje ravnatel.

b) Mjere spréavanja

Clanak 191.

Ucenicima koji ne ispunjavaju svoje duznosti i obvetee se ne pridrzavaju
zakona, ovoga Statuta i drugihédpakata Skole mogu se izricati mjere spranja.

Cilj mjera spréavanja je ukazati deniku na njegove gresSke i propuste ili na
nedoltno ponaSanje, kako ih dalje ne bi ponavljao.

Izricanje mjera spt@vanja ne smije biti posljedica osvete, niti snijati za
ucinak zastraSivanje ili ponizavanjéanika, odnosno povreddenikove osobnosti.

Mjere spréavanja ne mogu se igierazrednom odjelu, obrazovnoj skupini ili
nekolicini wEenika, vé poimence svakomceniku.

Clanak 192.

PedagoSke mjere zbog povreda duznosti, neispungawdoveza i nasilitkog
ponasSanja su: opomena, ukor, odgojno-obrazovimé&etproduzen stémog postupka,
opomena pred iskljienje i iskljusenje iz Skole.

Kao pedagoska mjera ne smije seniku izre€i udaljavanje s nastave, zabrana
sudjelovanja na Skolskim manifestacijama, uGkemje odlaska na izle ili ekskurziju i
sl.

Clanak 193.

Postupak za izricanje mjera sfaganja tijela nadlezna za njihovo izricanje
pokreu po sluzbenoj duznosti na temelju podataka iz gesike dokumentacije, a
prijedlog mogu dati i: svaki nastavnik i stni suradnik, Razredno vije, Vijece
roditelja i ravnatel,.

U prijedlogu se mora opisati mjesto, vrijeme &ingacinjenja povrede duznosti
ili neispunjavanja obveza.

Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku edan dana od dana saznanja za
pocinjenu povredu.

Clanak 194. 5
U postupku odlgivanja o pedagoskim mjerama Skola a@die shodno
odredbama Zakona o ém upravnom postupku te odredbama ovog Statuta.

Clanak 195.
Mjera spréavanja vrijedi samo u nastavnoj godini u kojojzestena.

Clanak 196.

Skola je duzna provoditi pedagoske mjere postujeenikovu mentalnu i
socijalnu zrelost, aje stanje, osjetljivost i druge okolnosti koje atjaa njegov razvo;.
Pored odldnih ¢injenica utviduju se sve&injenice wenikovog razvoja, obiteljskih i
drugih okolnosti u kojima Zzivi te sve druge vazmk®loosti.

Prije izricanja mjera sptavanja, denik se mora sasluSati, te u potpunosti
utvrditi ¢injeni¢no stanje i nastojati u suradnji s roditeljima, rbskcima, razrednim
odjelom i drugima, otkloniti uzroke i sprijei neZeljene posljedice ponaSanjgenika.

Clanak 197.



Opomenuzrice razrednik radi:

- ometanja izvéenja nastave i drugih oblika odgojno-obrazovno@rad

- ometanja drugihdenika u @enju i pr&enju nastave

- nemarnog odnosa premé&enickim obvezama

- neopravdanih pet (5) sati izostanka s redovistana

- krSenja odredbi kinoga reda.

O izregenoj mjeri iz stavka 1. ovogélanka razrednik je duzan pismeno
obavijestiti roditelja

Clanak 198.

Ukor izrice Razredno vijee radi:

- ponavljanja prekrSaja radi kojega je t@pa opomena

- neopravdanih deset (10) sati izostanka s redngstave

- izazivanja sukoba nde wenicima

- nedoltnog ponasanja prema radniku Skole ili drugoj os@alziénoj u Skoli

- oSteéivanja i otuivanja Skolske imovine ili privatne imovine

- konzumiranja alkohola i drugih sredstava ovisndst njihovog unoSenja u
Skolu

- tezeg krSenja odredbi &uoga reda.

Prije izricanja mjere iz stavka 1. ovoglanka, razrednik je duzan pismeno
pozvati roditelja na razgovor na kojem je uz rdmika duzan prisustvovati i sthoi
suradnik Skole. Razgovoru je duzan prisustvovatenik.

Clanak 199.
Odgojno-obrazovni tretman produzenog &tag postupka izée Nastavriko
vijece.
Natin provaienja mjere odgojno-obrazovnog tretmana produzZenngneg
postupka propisuje ministar.

Clanak 200.

Opomenu pred iskljtenje izrice Nastavniko vije¢e zbog:

- ponavljanja prekrSaja radi kojega je t@pa mjera ukora

- neopravdanih petnaest (15) sati izostankd@wee nastave

- upisivanja ili popravljanja ocjena u imenikusvjedodzbi

- drskog ponasanja prema radniku Skole ili druggmjbi nazonoj u Skoli

- ugrozavanja sigurnosti i tjelesnog integritet@nika, radnikaSkole ili druge
osobe nazime u Skoli

- teSkog krSenja odredbi &uwoga reda.

Prije izricanja mjere iz stavka 1. ovogknka, razrednik je duzan pismeno
pozvati roditelja na razgovor na kojem je uz rdmika duZan prisustvovati stimi
suradnik Skole i ravnatelj. Razgovoru je duzanystigovati i enik.

Prije izricanja mjere iz stavka 1. ovo@tanka razrednik je duzan zatraZiti
miSljenje razrednog odjela i o tome sastaviti Bije.

Nakon izréene opomene pred iskfienje razrednik je duzan dostaviti roditelju
pismenu odluku. Skola je o izenoj opomeni pred iskljienje duzna izvijestiti nadlezni
centar za socijalnu skrb i zatraziti misSljenje oolmsm, obiteljskim socijalnim,
ekonomskim i drugim prilikama ¢enika.

5 Clanak 201.
Iskljucenje iz Skol&ri¢e ravnatelj zbog:



- ponavljanja prekrSaja radi kojih je izema opomena pred isk§jenje

- neopravdana dvadesetdva (22) sata izostankipsre nastave

- organiziranja ili izazivanja timjave, odnosno fizkog napada na drugog
u¢enika, djelatnika Skole ili drugih osoba

- uniStavanje Skolske dokumentacije trajne vripestn

- krivotvorenje javnih i drugih isprava radi ostiva@nja odréene Kkoristi

- drugih razloga, koji su takve prirode da zahajevskljusenje iz Skole.

Do okortanja postupka izricanja mjere iskignja iz Skole, ravnatelj moze
trenut&no udaljiti wenika iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 202.
U sluiaju da se &enik u Skoli zatekne pod utjecajem sredstava ogisno
ravnatel], razrednik ili dezurni nastavnik duzni shavijestiti roditelja (skrbnika) i
zatraziti da dde po «enika.

Clanak 203.

Postupak za izricanje opomene, ukora i opomene pBkljucenje provodi
razrednik, a postupak za iskignje iz Skole - Povjerenstvo za prdenje toga
postupka.

Prije izricanja mjere iskljtenja iz Skole razrednik je duzan zatraziti i misjge
Vijeca wenika.

Clanak 204.

Povjerenstvo za prodenje postupka iskljtenja wenika iz Skole ima pet (5)
¢lanova, acine ga razrednik, zamjenik razrednika, &hiusuradnik i dvaclana —
nastavnika Skole.

Povjerenstvo imenuje ravnatelj.

Clanak 205.
Postupak za iskljtenje wenika iz Skole je hitan.
Povjerenstvo postupak provodi javno, osim ucau kad se iz oddenih
opravdanih razloga ili zboguvanja profesionalne tajne iskdjuje javnost.
Obavijest 0 pokretanju postupka za iskdnje @enika iz Skole mora biti
uruena weniku i roditelju, (odnosno skrbniku), najmanje (8) dana prije dana
odreienog za péetak rada povjerenstva.

Clanak 206.

Povjerenstvo je duzno sasluSatenika i roditelja i 0 tome sastaviti zapisnik, te
u potpunosti utvrdit€éinjenicno stanje.

Postupak se moze okdti i bez @enikova @itovanja, ako on to uskrati ili se
dvaput ne odazove pozivicemu se takder sastavlja biljeSka.

Kad zavrSi vdenje postupka povjerenstvo sastavlja svoje mi&jermrijedlog.

Ukoliko se povjerenstvo ne moze usuglasiti u swemiisljenjem, prijedlog se
utvrduje vetinom glasovaClan Povjerenstva koji nije suglasan s prijedlogona ise
pravo @itovati izdvojenim misljenjem koje se unosi u zayks

Clanak 207.
Povjerenstvo svoj prijedlog s komplethom dokumeijien dostavlja ravnatelju
koji donosi odluku



Clanak 208.

Najzad u roku od tri dana od dana donoSenja odtukskljucenju wenika iz
Skole, ravnatelj Skole izdaje rjeSenje i dostayp weniku, roditelju ili skrbniku
ucenika te razredniku, kao i nadleznoj sluzbi songagkrbi.

U rjeSenju o izricanju isklgenja iz Skole urduje se denikovo pravo na
polaganje razrednog ispita.

Clanak 209.
Nakon provedenog postupka u vezi s prijedlogonezdeanje pedagoSke mjere
nadlezno tijelo moze odtiti da se prijedlog odbije.

Clanak 210.

Protiv izr&ene mjere sptavanja denik, odnosno ¢enikov roditelj ili skrbnik,
ima pravo Zalbe u roku od petnaest (15) dana od dastavljanja pismene odluke.

O zalbi na izréenu mjeru spr@avanja odlduje:

- Razredno vijée: za opomenu,

- Nastavntko vijece: za ukor,

- Ravnatelj: za opomenu pred iskinje,

- Ministarstvo: za iskljenje wenika iz Skole.

Zalba se dostavlja tijelu koje je mjeru izreklo.

Clanak 211.
Tijelo koje rjeSava o zalbi duzno je provesti ppstk i donijeti odluku u roku od
trideset (30) dana od dana primitka Zalbe.
Zalba odgda izvr$enje izré&ene mjere.
Tijelo koje rjeSava o zalbi moze iZzenu mjeru ponistiti, ukinuti ili zamjeniti
blazom mjerom.
Odluka Zalbenog tijela je kotaa.

Clanak 212.

Tijela ovlaStena za predlaganje i donoSenje mgpratavanja duzna su nakon
izrecene mjere pratiti uspjeh i ponaSangenika i svojom aktivnosti nastojati daamik
ispravno shvati smisao izfene mjere.

Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni ¢&a donesena mjera imala
ispravan dinak na w@enika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju té&uwnastavne godine
donijeti odluku o brisanju iztene mjere.

Ucenici i Vijece wenika

Clanak 213.

Ucenici razrednog odjela na @eitku Skolske godine biraju predsjednika,
zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog adjed predstavnika u Vige wenika
za tekdu Skolsku godinu.

Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnrazrednog odjela te
predstavnika u Vijge wenika izabran je d¢enik koji je dobio najvé broj glasova
nazanih wenika, ako je glasovala éea wenika tog razrednog odjela.

Glasovanje je javno.



Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predgfadnblagajnika razrednog
odjela, te predstavnika u Vie wenika rukovodi razrednik.

Clanak 214.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razrediel, Stiti i promée isterese
u¢enika razrednog odjela u Skoli.

Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjojedsjednika u staju
njegove sprijéenosti.

Blagajnik razrednog odjela prikuplja duva novac koji mu &enici daju za
ostvarivanje aktivnosti razrednog odjela i za drpgeebe.

Blagajnik je duzan prikupljeni novac odgovortiovati i predati ga zajedno s
evidencijom razredniku ili blagajniku Skole. Radrkkji zaprimi novac, duzan je
blagajniku dati potvrdu o primitku novca.

Clanak 215.
Vijec¢e wenikacine predstavnici &éenika svakog razrednamgljela.
Predstavnik &enika u Vijg€e wenika bira se u razrednom odjelu naqtéu
svake Skolske godine javnim glasovanjem.
Vije¢e wenika ima onolikaslanova koliko ima razrednih odjela u Skoli.
Mandat Vijg&a wenika traje jednu Skolsku godinu.

Clanak 216.

Clanovi Vijeca wenika Skole izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika Vijéa wenika javnim glasovanjem, na konstituirgysjednici Vijea.

Za predsjednika, odnosno zamjenika predsjednika¢®iuenika izabran je
ucenik za kojeg se izjasnila &ea prisutninclanova Vijga, ako je u izjaSnjavanju
sudjelovala vénac¢lanova Vijg€a. Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Prvu sjednicu Vijéa saziva dosadasSnji predsjednik ili zamjenik predisika
Vijeé¢a wenika, ili po potrebi, ravnatelj Skole.

Na sjednicama vif@a wenika vodi se zapisnik.

Clanak 217.

Vijece wenika:

- donosi program rada Vija wenika

- sudjeluje u donoSenju Knog reda

- prati rezultate i uspjeh¢enika u cjelini na razini Skole te po razrednim
odjelima

- pokree inicijativu i poduzima mjere za ostvarivanje &oljih odgojno-
obrazovnih rezultata u Skoli

- prati socijalni, zdravstveni i materijalni poloaajenika i predlaze mjere za
njihovo poboljSanje

- razmatra izricanje pedagoskih mjera i daje svojéljemje pri provdenju
postupka za isklgenje wenika iz Skole

- predlaze strénim tijelima Skole mjere za pobolj$anje kulturnojamickog
i Sportskog Zivota i aktivhosti u Skoli, te drugilobodnih aktivnosti

- predlaze osnivanjecenickih klubova i udruga

- obavlja i druge poslove odtene ovim statutom, drugim ém aktima Skole
i Programom rada.

Predstavnik vijéa wenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se &gl o

pravima i obvezamacenikg bez prava odktivanja.



Skolski odbor, Nastaviko i razredno vijée duzni su pozvati predstavnika
Vije¢a wenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravins@dvezama &enika.

Clanak 218.
Ostala prava i obvezeenici ostvaruju sukladno zakonu, propisima doneseni
na temelju zakona, ovom Statutu i drugingiopaktima Skole.

IX. RODITELJI, SKRBNICI | VIJE CE RODITELJA

Clanak 2109.
Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva odgojiwazovne djelatnosti Skola
suratuje s roditeljima, skrbnicimacenika i Vijecem roditelja.
Suradnja Skole s roditeliima i skrbnicimatenika ostvaruje se putem
individualnih razgovora, sastanaka skupine roditelpditeljskih sastanaka, sastanaka
Vijeca roditelja i dr.

Clanak 220.

Roditelj wenika ima pravo i obvezu sudjelovati u njegovomaabwanju i biti
redovito obavjeSten o njegovim postigima.

Roditelj wenika je duzan brinuti dacenik redovito izvrSava obveze te u
primjerenom roku javiti razlog izostankaanika.

Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz stavkeovog ¢lanka, Skola mu je
duZna upututi pisani poziv za razgovor s razredmikstrunim suradnicima Skole.

Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz stavkavhgélanka, Skola je duzna o
tome obavijestiti Ured drzavne uprave i nadleznansvu socijalne skrbi koji su duzni
izvijestiti Skolu o poduzetim mjerama.

Clanak 221.
Roditelj wenika je duzan skrbiti i o ponasanjtenika izvan Skole.
Roditelj je obvezan Skoli nadoknaditi Stetu kofenik wini za vrijeme boravka
u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s @m propisima obveznog prava.

Clanak 222.

U skladu s odlukama Skolskih tijela roditelji seldju u osiguranju sredstava
koja je odnose na troSkove: izrade Skolske iskazmi& @enika, oStéenje besplatnih
udzbenika, popravka knjiga o&emih za vrijeme posudbe i zakasnine, Skolskih aziet
ekskurzija, kino i kazalisnih predstava, priredlmatjecanja, radacenickih klubova i
druStava, osiguranjacanika,nadoknade Stete za popravak namjeStaja ledstavine
Skole te pojedinih projekata Skole.

Vijece roditelja

Clanak 223.
Vijec¢e roditelja ¢ine predstavnici roditelja g@nika svakog razrednog odjela
Skole.
Roditelji na roditeljskim sastancima po razrednimjelima biraju jednoga
svoga predstavnika u Vie roditelja.



Za predstavnika roditeljacanika razrednog odjela u Ve roditelja izabran je
roditelj koji je dobio najvé broj glasova nazmih ¢lanova.

Glasovanje je javno.

Postupkom izbora predstavnika razrednog odjelaijac® roditelja rukovodi
razrednik.

Mandat ¢lanova Vije&a roditelja traje dvije godine, a predstavnik relji u
Vijece roditelja moze biti ponovo biran sve dok njegaljete ima status denika u
razrednom odjelu u kojem je predstavnik roditetgbiran.

Clanak 224.

Clanovi Vije¢a roditelia izméu sebe biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika.

Mandat predsjednika i zamjenika predsjednikaddjeoditelja traje dvije godine
I mogu biti ponovno izabrani.

Za predsjednika, odnosno zamjenika izabrani suelfdkoji su dobili najvéi
broj glasova nazmih ¢lanova.

Glasovanje je javno.

Konstituirajutu sjednicu Vijéa roditelja saziva ravnatel;.

Clanak 225.

Vije¢e roditelja daje misljenje o prijedlogu Skolskogrikuluma, godisnjeg
plana i programa rada, izvig®a ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma i
godidnjeg plana i programa rada raspravlja o pitengn&ajnim za Zivot i rad Skole te
daje misljenja i prijedloge u svezi: s radnim vreme Wwenika, péetkom i zavrSetkom
nastave te drugim oblicima obrazovnog rada, s a@zganjem izleta, ekskurzija,
$portskih natjecanja i kulturnih manifestacijaladanjem i ponasanjentenika u Skoli
i izvan nje, s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjetda u Skoli, s osnivanjem i djelatnosti
ucenickih udruga te sudjelovanjentenika u njihovu radu, sa socijalno-ekonomskim
polozajem uenika i pruzanjem odgovar&@ pomdi, S organizacijom nastave,
uspjehom tenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannasta
aktivnostima.Vijée roditelja razmatra i prituzbe roditelja u svenidgojno-obrazovnim
radom, predlaze mjere za unaterje odgojno-obrazovnog rada, predlaze predstavnika
roditelja za Skolski odbor te obavlja i druge pesla skladu s ovim Statutom &im
aktima Skole.

Clanak 226.

Clanu Vijeta roditelja prestaje duznodana Vijeta roditelja na osobni zahtjev
ili kad njegovo djete izgubi status redovnagmika Skole, zavrSavanjem $kolovanja ili
prelaskom u drugu Skolu.

Ako ¢lan Vijeca roditelja ne izvrSava zadatke tog organa mozZepnestati
svojstvoclana opozivom.

O opozivuclana Vijeta roditelja odlduju roditelji razrednog odjel&jji je ¢lan,
vecinom ¢lanova ukupnog broja roditelja razrednog odjela.

U slwtaju opoziva ili prestanka funkcije po drugom osnowdi se izbor novog
¢lana.

Clanak 227.
Ravnatelj Skole duzan je u nafi@m mogidem roku izvijestiti Vije&e roditelja o
svim pitanjima od ofeg zn&aja za Skolu.



Ravnatelj Skole, Skolski odbor i osgivduzni su u okviru svoje nadleznosti
razmotriti prijedloge Vijéa roditelja i o tome ga izvijestiti.

Clanak 228.

Sjednice Vijéa roditelja odrzavaju se prema potrebi, a sjedsaziva
predsjednik Vijéa roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjetfijeca
roditelja privremeno sprifen u obavljanju poslova predsjedavag.

Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati s¢kda Vijeca roditelja, a
predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako tazafl/3¢lanova tijela ili ravnatel
Skole.

Poziv za sjednicu sa prijedlogom dnevnog redaiigeatajnik Skole i organizira
pravovremenu dostavu poziva.

Clanak 229.
Sjednice Vijéa roditelja mogu se odrzavati ako je na sjednisiytna
natpolovEna veina svih¢lanova.
Vijece roditelja odlduje javnim glasovanjem

X. RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA

Clanak 230.
Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
Skola¢e osigurati sindikatu prostor, sredstva za radugdruvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, ¢op aktima Skole, kolektivnim ugovorima i
sporazumima koje je sklopila.

Clanak 231.

U Skoli radnici mogu utemeljiti radko vijece sukladno odredbama Zakona o
radu i Pravilnika o prouienju izbora za radéko vijece.

Ako u Skoli nije utemeljeno radtko vijeée sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radnékog vijete o¢emu je duzan je pisano izvijestiti ravnatelja.

Ako u Skoli djeluje vise sindikata, oni se mogudusobno sporazumijeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima kKejimati prava i obveze radiiog
vijeca, te su se o preuzimanju funkcije rathog vijeca duzni @itovati pisanim putem
ravnatelju Skole.

Ako sindikati ne postignu sporazum o tome kigi sindikat preuzeti funkciju
radnickog vijeta, provestie se izbori za radéko vijece u skladu sa odredbama Zakona
o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovoglanka.

Clanak 232.
Sindikalna podruZnica moZe podnositi ravnateljlk@lSkom odboru prijedloge,
misljenja i primjedbe u svezi s ostvarivanjem prea@nika i zaStite tog prava.
Ravnatelj i Skolski odbor su duZnéitovati se o podnescima iz stavka 1. ovog
¢lanka te izvjestiti sindikalnu podruznicu o svomjaliStu te poduzimati druge mjere
sukladno zakonu i kolektivnom ugovoru.

Clanak 233.



5 Kada rjeSava i odiiuje o ostvarivanju prava radnika i njihovim zahijesa
Skolski odbor poziva na sjednicu ovlasStenog predsta sindikata koji ima pravo
iznositi svoja stajaliSta te predlagati odluke klpacke radi zastitélana sindikata.

Clanak 234.

Skup radnikasine svi radnici Skole.

Skup radnika saziva rado vijece odnosno sindikalni povjerenik uz prethodno
savjetovanje s ravnateljem.

Ako radntko vije¢ce ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovtmyzka |,
skup radnika duzan je sazvati ravnatelj Skole.

Skup radnika se saziva najmanje dva puta godisSnje.

O pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika ¢dja veinom glasova
nazanih radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakomdre&eno drukije.

XI. JAVNOST RADA

Clanak 235.
Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost radtvaruje se osobito:
- redovitim izvjegivanjem radnika, &enika Skole i roditelja
- podnoSenjem izvjéa ovlaStenim upravnim tijelima i osni&a o rezultatima
odgojno-obrazovnog rada Skole
- podnosenjem financijskih izvjég
- priopéenjima o odrZzavanju sjednica tijela upravljanjeru&nih tijela
- objavljivanjem opih akata i uvjeta poslovanja.
Za javnost rada odgovoran je ravnatel;.
Obveza javnosti rada Skole provodi se sukladnedizhma Zakona o pravu na
pristup informacijama i Zakona o zastiti osobnidataka.

XIl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 236.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedl@igratana i pravnih
osoba upéenih Skoli

- podaci utvdeni u postupku zastite dostojanstva radnika

- podaci o poslovnim rezultatima Skole prije izj@#&nja ovlastenih tijela

- podaci o genicima socijalno-moralne naravi

- podaci koji su kao poslovna tajna odeai zakonom i drugim propisima ili
koje kao takve odredi ravnatelj.

Clanak 237.
3 Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajrhrani swuvati svi radnici
Skole ic¢lanovi Skolskog odbora bez obzira na koji sdimasaznali za te podatke ili
isprave.
Obvezatuvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakontanés rada u Skoli.
Clanak 238.



Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajmoogu se dostaviti i dati na
uvid tijelima ovlaStenim zakonom, odnosno tijelimaosobama kojima ovlaStenje
proizlazi iz duznosti koju obavljaju.

Obvezacuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje akalat sudskom i
upravnom postupku.

Clanak 239.
Profesionalnom tajnom smatra se sve to radnioleS&aznaju o denicima i
njihovim roditeljima ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stettemicima i
roditeljima.

Clanak 240.
Podaci koji su ozri@ni kao tajni moze nadleznom tijelu prétpsamo ravnatel]
ili osoba koju on za to ovlasti.

Xlll. ZASTITA OKOLISA | POTROSACA

Clanak 241.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati @vjet uvanje i razvoj
prirodnih i radom stvorenih vrijednostioviekova okoliSa te sptavati i otklanjati
Stetne posljedice koje zatjganjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi dma
ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnosbkili zdravlje ljudi.

Zastita covjekova okolida razumijeva zajedko djelovanje radnika Skole cenika i
gradana nasijem podr&ju Skola djeluje.

Clanak 242.
Nastavnici su duzni neprestano obrazovéginike u svezi guvanjem i zastitom
covjekova okoliSa, odnosno u svezi s obvezama, pravizastitom potrosa.

§ Clanak 243.
Program rada Skole u pradenju zastitetovjekova okoliSa i zastiti potro&a
sastavni je dio godiSnjeg plana i programa radaesSk

XIV. FINANCIJISKO POSLOVANJE

Clanak 244.

Financijslo poslovanje Skole obavlja se u skladu zkonom i drugim
propisima.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredswadrzavnog proréuna,
proratuna grada, Zupanije, uplatama roditeljgenika za posebne usluge i aktivnosti
Skole, donacijama i drugim izvorima u skladu saoredm.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasgaje se financijskim planom.

U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravngekpviasten i odgovoran:

- za zakonitost, dinkovitost, svrhovitost i za ekonotmo raspolaganje

prora&unskim sredstvima

- za planiranje i izvrSavanje dijela financijskognda

- zaustroj te zakonito i pravilno @enje prordunskog raunovodstva



Clanak 245.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari ddbitée dobit uporabiti za
obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu sieackim aktom.
Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cjelodumpsvojom imovinom.
Osniva: solidarno i neograténo odgovara za obveze Skole.

XV. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 246.
Nastavntko vije¢e, Razredno vige, Vijece roditelja, Knjiznéni odbor i Odbor
za zastitu na radu (u daljem tekstu: kolegijaljedd) rade na sjednicama.
Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se premargot odnosno u skladu s
godisnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 247.
Rad kolegijalnih tijela na sjednici uteje se Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.
Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovoganka odnose se i na rad radnih tijela i povjemarest
koja se osnivaju prema odredbama ovoga statuta.

XVI. OPCI | POJEDINA CNI AKTI SKOLE

Clanak 248.
Skola ima ove ofe akte:
- Statut
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice
- Pravilnik o kuknom redu
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i regisinenog gradiva
- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti dugkam proizvoda
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazoyekathosti i
- druge ope akte koje donosi Skolski odbor sukladno zakonopigima donesenim
na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 249.
_ Inicijativu za donoSenje @fh akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki
¢lan Skolskog odbora.

Clanak 250.
Opci akti objavljuju se na oglasnoj piioSkole.
Opdi akti stupaju na shagu osmoga dana od dana abvii na oglasnoj pto,
ako pojedinim aktom nije odden krai rok njegova stupanja na snagu.
Opéi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja nagsl, osim ako aktom nije
kao dan poetka primjene odden neki kasniji dan.



Opci akti mogu biti objavljeni i na mreznim stranicarskole.

Clanak 251.
Autenticno tumaenje oggeg akta daje Skolski odbor.

Clanak 252.
Tajnik Skole duZan je radniku Skole u svezi s astemjem trazenog prava
omoguiti uvid u opte akte ili njihovu kréu uporabu.
Opci akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.
Opci akti mogu biti objavljeni i na mreznim stranicar§kole.

Clanak 253.
Pojedingne akte kojima se odiuje o pojedinim pravima i obvezamaemika i
radnika, donose kolegijalna tijela i ravnatelj.
Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den, osim ako
provadenje tih akata nije uvjetovano kame&u akta, nastupom odtenih ¢injenica ili
istekom odrdenog roka.

XVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 254.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od damaeaigeoglasnoj pto Skole.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vazititSSkole, KLASA:012-
03/06-01/01, UR.BROJ:2163-21-06-01-2 od 7. w&jd006. godine.

KLASA: 012-03/08-01/
UR.BROJ: 2163-21-08-01-
Pazin,

Predsjednik Skolskog odbora

Tatjana Miwbob, dipl.oecc.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj §l&kole
godine, te je stupio na snagu oding.

Ravnatel]
Josip Sikdi, prof.



Na temelju Clanka 135, Statuta Gimnazije 1 strukovne 3kole Jurja Dobnle, Pazin,
Skolski odbor na 17, sjednici odrzanoj 15, listopada 2008. godine donio je sljedecu

ODLUKLU

Utvrduje se prijedlog Statuta Gimnazije i strukovne skole Jurja Dobrile, Parin e se
prosljeduje Skupstini Istarske Zupanije radi davanja prethodne suglasnosti.

KLASA:003-05/08-01/27
URBROI: 2163-21-02-08-1 Predsjednik
Skolskog odbora
Tatjana Moc¢ibob, dipl. vece.
r

leolde



