Radni tim za knjgevnost, zapisnik s 1. sastanka

- sastanak je odan u Zagrebu, 3. velja
- sastanku su prisustvovali Milan Rakovacs®®rndi, Dean Duda i Davor Mkovic¢

Opce stanje u Hrvatskoj po pitanju kulture nije sjajri€ulturne potrebe smanjuju se usljed
pauperizacije stanovniStva i konkurencije ré&tih oblika zabave, a kulturna ponuda sve je manja
opsegom i loSija kvalitetom jetesto podilazi loSem ukusu. Istra nije iznimka u mvoptem
procesu, ali ipak stanje je nesto bolje nego tewe dijelu Hrvatske. Zbog toga je jedna od
prvenstvenih zada Istarske kulturne strategije podizanjec¢exqp nivoa kulturne produkcije i
kulturne potrosSnje. Kada je r§e knjizevnosti ona slijedi trendove prisutne utltrili zbog toga je
potrebno poduzeti mjere kofe poticati izvrsnost u knjizevnost. Ovo je mégyostéi pomnijom
selektvinosu projekata kojice dobiti potporu i razvojem mehanizama k@iu odlgivanju staviti
teziSte na stitnu procjenu i onemogiti sukobe interesa u tijelima odivanja.

U Istri je na podrtju knjizevnosti od iznimne vaznosti razviti suradrga SvetiliStem koje je
potencijalno zariSte budag knjizevnog i kulturnog zivota ué@. SveudiliStni zivot je ¢esto posve
odvojen od kulturnog Zivota i tu situaciju valjeepladati. Zbog toga ja vazno podupirati projekte
koji ¢e stvarati veze prema akadamskimdgrama, prvenstveno studentima, i uklpati ih u
kulturni zivot.

U financiranju izdavékih i knjizevnih projekata vazno je sredstva s k@i se raspolaze na
Zupanijskoj razini usmjeriti u nekoliko najkvalitgih projekata, a ne sredstva rasjsdr na niz
manjih projekata,éesto upitne kvalitete. Samo financiranje od strauganije ponekad daje
legitimitet projektima koji nemaju nikakvu umjetiu ili kulturoloSku vrijednost i time se zapravo
snizuju kriteriji u knjizevnosti. MiSljenje je Radg tima da upravo suprotno treba postroziti
kriterije i promijeniti n&in rada kulturnog vijéa koje bi trebalo vrednovati i same tekstove prije
odluwtivanja o potporama. Osim toga, Radni tim je mig§etha seflanovi vijeca ne smiju natjecati
na natjéaj, ali i da ne smiju biti prisutni kao recezentijgwljenih radova. Nadalje, Radni tim
zagovara da se u vda ukljuce i ljudi izvan Istre kojice biti u mogénosti donijeti objektivnije
prosudbe jer nisu izravno involvirani u knjizevivat Istre.

S obzirom na postoje stanje knjizevnog zivota u Istri, Radni tim peg@l uvdenje novih
stimulativnih mjera, i to autorskih stipendija kge mogu osmisliti po uzoru na autorske stipendije
koja dodjeljuje Ministarstvo kulture RH ili se mog&zraditi neki drugi model koji bi bio primjeren
Istarskoj zupaniji. Radni tim taker predlaze uutenje godisnje knjizevne nagrade sedodatno
stimulativno djelovati na knjizevno stvaralastvaema misljenju Radnog tima od iznimne je
vaznosti da stipendije i nagrade dodjeljuju nezavistréna tijelacije ¢e odluke biti obligatorne za
Istarsku Zupaniju, kao nositelja nagrade i stipndi

Iz same rasprave kao strateski cilj kojega val@ardi u narednom razdoblju igg se podizanje
kvalitete knjizevnog Zivota istre. Ovaj cilj ukfuje uvatenje stimulativnih mjera u vidu autorskih
stipendija i knjizevne nagrade, izradu kriterijalugivanja i donoSenje mjera za s{@ganje
konflikta interesa u odttivanju (o stipendijama, nagradama, financiranjygkata) koje ukljduju
restriktivnost premailanovima kulturnih vijéa kao kandidatima na natgima i ukljwivanje
strienih ljudi izvan istre u tijela oditivanja, veéu selektivnost pri izboru projekata i usmjeravanje
financijskih resursa u najkvalitetnije projekte.
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